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ACTA SESION ORDINARIA N°41/2026
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CARAHUE

Fecha: Lunes 19 de Enero de 2026
Presidente Sefior Helmuth Martinez Llancapan
Concejales Seforita Paola Retamal Arévalo, Sefor Jose Merino

Yafnez, Sefior Emiliano Delgado Fuente , Sefor Guido
Tralma Huilipany Seforita Graciela Quilapan Cheuquel

Ausente Sefior David San Martin Burgos
Secretario Concejo Roberto Rojas Leon

TABLA A TRATAR

. Aprobacion de Acta Anterior y Firma

. Correspondencia Recibida y Despachada

. Informe del Presidente

. Sancionar subvencion municipal Club deportivo Juventud Catélica de Trovolhue
. Autorizar donacion de bienes a Comunidad Indigena Jose Aillapan

. Autorizar donacién de bienes a centro general de padres y apoderados liceo C-18
. Sancionar Programa de Desarrollo Local PRODESAL Afio 2026

. Autorizar al Sr. Alcalde a Suscribir Convenio con SERNAMEG

. Autorizar al Sr. Alcalde a Suscribir Convenio con FOSIS
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10. Sancionar Modificaciones del Reglamento de Bienestar DSM
11. Sancionar Aprobacién Articulo 45, para el personal del DSM
12. Varios

En Carahue a Diecinueve dias del mes de Enero del dos mil veinte y seis, siendo las 15:10
horas, se da inicio a la sesion Ordinaria N° 41/2026, del Concejo Municipal de Carahue,
presidida por el Seiior Helmuth Martinez Llancapan, y los Sefiores concejales Sefiorita Paola
Retamal Arevelo , Sefior Jose Merino Yafez, Sefior Emiliano Delgado Fuentes, Sefior Guido
Tralma Huilipan, y Graciela Quilipan Cheuquel , como Ministro de fe el secretario Municipal
Roberto Rojas Leon.

SENOR PRESIDENTE: En el nombre de Dios y de la patria, en la comuna, damos por iniciada esta
sesion ordinaria del Concejo Municipal, la Gltima sesion ordinaria del mes de enero. Sefioras y
sefores concejales, tengan ustedes muy buenas tardes; nuestro secretario municipal, funcionarios
municipales y dirigentes de organizaciones sociales que se encuentran presentes en la sala, y
quienes nos siguen a través de las redes sociales.

APROBACION DE ACTA ANTERIOR Y FIRMA

SENOR PRESIDENTE: Bien, muchas gracias, don Roberto. Hacemos presente que don David San
Martin se encuentra con sus colegas de Bomberos en una emergencia, quien se ha excusado,
obviamente, ante este Concejo para no comparecer, no sé si debido a la emergencia de incendios.
Pero, sin embargo, no obstante, contamos con el quérum para poder sesionar respecto del acta
anterior y su firma. Me dicen que no, estaria para ya.

SENOR SECRETARIO: No se alcanzamos a sacarla por lo extensa.

SENOR PRESIDENTE: En la proxima instancia dejamos constancia. Respecto de la
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correspondencia, recibia despachado.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA
SENOR SECRETARIO:

Carahue 2 de dicembre 2025 '}A NEE
08 ENF. ~-c

Sefior

Helmuth Martinez Llancapan

Alcalde de la llustre Municipalidad de Carahue

Presenle

Concejales de la comuna de Carahue:
Sra. Paola Retamal

Sr Guidn Tralma

Sr. Emiliano Delgado

Sr. José Merino

Sra. Graciela Quilampan

Sr. David San Martin

Junto con saludar cordialmente, quisiera expresar mi agradecimiento por la reunién
sostenida el dia 26 de noviembre de 2025 en la audiencia,instancia en la cual se abordaron
temas de alta relevancia para nuestras comunidades rurales. Valoramos profundamente la
disposicidn del Sr. Alcalde y del Concejo Municipal para escuchar y considerar las
necesidades que, por anos, han sido planteadas por vecinos, dirigentas y dirigentes de
distintos sectores de nuestra comuna.

En atencidén a lo conversado, se deja conslancia de los temas tratados y las acciones que
solicitamos continuar gestionando:

-Gestion de reunion con Vialidad Regional y empresa APIA

-Tal como se conversd, solicitamos avanzar en la coordinacién de una reunidn conjunta
entre:

Vialidad Regional

Empresa APIA

Sectorec Chance, Quiripie, Santa Celia, Rinemarea, Baje Matto, Bdnchoz y Villa Lao
Araucarias

Dingentes de cada comunidad

Esto con el fin de abordar dos puntos urgentes:

a) Mantencién integral de la ruta S-150

b) Situacion del proyecto de asfalto, el cual permanece pendiente desde hace mas de 10
aftos.

Las comunidades sienten preocupacion al ver avances en otros sectores mientras el
nuestro continla rezagado. Por ello, agradecemos que este compromiso se tome con la
senedad correspondiente.

2. Arreglos de caminos vednales y limpieza general

Se valoro el compromise de realizar trabajos en conjunto con los vecinos y el Comité de
Salud para mejorar:

-Caminos inleriores

-Zenas criticas de transito

-Limpieza de sectores comunitarios,

Agradecemos mantener la planificacion de las fechas de ejecucion de estas labores.
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3. Reparacion de paraderos rurales:

-Solicitamos avanzar en la reparacién y mejora de los paraderos correspondientes a:
Sector Santa Celia — km 11

Sector Dinamarca — km 14

Estos puntos son utilizados por adultos mayores, estudiantes y personas con enfermedades
crénicas, por lo cual urge asegurar condiciones dignas y seguras.

Accesos a viviendas: prioridad adultos mayores y personas con discapacidad
Reiteramos la necesidad de priorizar a las familias cuyos accesos han sido solicitados hace
afos y no han tenido solucién. Adjuntamos nuevamente el listado:

Sector Santa Celia:
-Sergio Freire Faindez - 3.690.962-5
2 adultos mayores — 1 persona con discapacidad

Fono: 9 6615 6622 B :}-
-Enrique Ramirez Ramirez - 7.321.477-1 /,3 6 8 5 A% b

Adulto mayor

-Juan Jaque Sarabia — 6.890.992-9 Pgb Lo ﬂ €A (')9( ‘\’O‘
Adulto mayor h

Fono: 9 8231 0923 Nelyon Perer La%oﬂ

-Rosalba Sarabia Camasco - 6.094.523-3

Adulto mayor, paciente cronica

-Maria Magdalena Oliva Riffo (Santa Cella - Las Minas)
8.296.519-K

Adulto mayor crénica

Fono: 9 8180 3057

Sector Dinamarca: )
- Luis Leandro Martinez Galdames — 7.750.607-1 LALQ&MO o h)
Adulto mayor
Fono: 9 7410 8378
- Silvia Valdés Leal — 7.825.757-1
Adulte mayor crdnica
Fono: 9 3225 2737
- Flor Cid Ibieta — 8.292.524-4
Adulto mayor crénica
Fono: 9 8189 257
- Ana Marfa Pascal Villagran — 12.071.114-8
Adulto mayor cronica — 2 personas con discapacidad
Fono: 9 7524 2377 |
- Jaime Andrés Astorga Mora - 15.9374580 { Alca nta(i1'2)
Discapacidad
Fono: 9 7524 2377
-José Artelio Mufioz Contreras — 6.890.980-5
2 adullos mayores crénicos
-Ruth Delia Valdés Ibacache -9261414-k
3 discapactados 1 postrado
Fono: 9 5205 6162

Queremos recalcar que estas no son solicitudes nuevas, sino necesidades histéricas que
han sido postergadas por afos. Por ello, agradeceriamos profundamente que este
municipio les otorgue la prioridad que comresponde y entregue finalmente una respuesta
concreta a nuestros vecinos, quienes confian en el apoyo y gestion del alcalde y del
honorable Concejo Municipal.

Agradeciendo su disposicion y esperando avanzar en conjunto por el bienestar de nuestros
seclores rurales, se despide atentamente;

Romanet Andrea Lefio Huilcapan
17.290.198-0

vocera
Fono 975242377

Ruth Ortie Vyepav:

es
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INFORME DEL PRESIDENTE

SENOR PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario. Vamos a dar cuenta, entonces, del informe
semanal, en este caso del Presidente, de quien les habla. Vamos a leer los sumarios y su sintética.

Fgcha Actividad
Martes 13 de

enero

-Participacion en fiestas Campesinas en Colico.

-Atencion a puablico en alcaldia.
‘ -Participacién en reunion extraordinaria n® 21 del Concejo Municipal de Carahue.

et -Participacion en inauguracion de maquinaria agricola en comunidad Currihual
| Miércoles 14

i Huenchual.

| de enero.
} -Saludo protocolar mayor de Carabineros cuarta comisaria de Nueva Imperial.
|

-Trabajo administrativo en alcaldia durante la tarde.

-Participacion en programa Carahue vive el verano.

Jueves 15 de | -Participacion en fiestas campesinas de Pilmaiquenco.

| enero. -Trabajo administrativo en alcaldia durante la tarde

‘ -Trabajo administrativo en alcaldia durante la manana

Viemes 16 de | -Participacién en misa.

enero. -Participacion dia de campo de talleres laborales en balneario Quillem.
-Participacién en fiesta de las luciémagas en Isla dofia Inés.

[ -Participacion en Primera Feria del Carbon y la lefia sector Matte y Sanchez.
-Participacion en inauguracion de bosque recreativo Doifia Ema Trovolhue.

-Participacion en regata de veleros en Nehuentue.
Sabado 17 de

enero.

S \
-Participacion en reunién en el Coigile para entrega de antecedentes del Puente |

Fduardo Frei Montalva

| -Participacion en actividad la plaza te encanta

" 2 -Participacion en ceremonia de premiacién competencia de Regata en Nehuentué.
omingo : _
-Visita al sector de Chacay alto por incendio forestal.
de enero. = e _ :
-Visita al sector de Llithuin por incendio forestal

-Trabajo administrativo en alcaldia
Lunes 19 de | -Participacion en reunién convocada por cierre de puente Eduardo Frei Montalva

enero. de la comuna de Carahue

-Participacion en Concejo municipal sesion ordinaria n°41

SANCIONAR SUBVENCION MUNICIPAL CLUB DEPORTIVO JUVENTUD CATOLICA DE
TROVOLHUE

SENOR PRESIDENTE: Corresponde pasar al siguiente punto de la tabla, que es la sancion de la
subvencion municipal del Club Deportivo Juventud Catdlica de Trovolhue Para ello, vamos a pedirle
a nuestro Secretario Municipal que pueda dar lectura sucintamente al proyecto de subvencion
municipal, Saludamos también a los dirigentes del Club Juventud Catdlica de Trovo, que estan
presentes aca en la sala de sesiones del Concejo.

SENOR SECRETARIO Gracias, sefiores concejales. Se presenta el proyecto de subvencion, en el
gue el receptor es el Club Deportivo Juventud Catélica de Trovolhue, con el proyecto denominado
“En busca de nuestro tercer regional
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A: ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CARAHUE
SR. HELMUTH MARTINEZ LLANCAPAN

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

SRTA. PAOLA RETAMAL AREVALO

SR JOSE MERINO YANEZ

SR. EMILIANO DELGADO FUENTES

SR. GUIDO TRALMA HUILIPAN

SR. DAVID SAN MARTIN BURGOS

SRTA.GRACIELA QUILAPAN CHEUQUEL

PRESENTE

Junto con saludar cordialmente, me dirijo a usted en mi calidad de presidente de la
CLUB DEPORTIVO JUVENTUD CATOULICA DE TROVOLHUE, Rut N®65.168.590-7, con
domicilio en calle Pedro de Valdivia N*586. Localidad de Trovolhue, localidad de Trovolhue,
comuna de Carahue. Con perscnalidad juridica vigente en el Registro Civil con N°20453.
Para solicitar a usted y al honorable concejo |a aprobacién de un proyecto de subvencion
afo 2026. El cual seré destinado para financiar el proyecto, “En Busca de Nuestro Tercer

Regional®, por un monto de $3.050.000.-

Agradecidos de su disposicién, confiando tenga una buena acogida a nuestra

solicitud

= 4 15
15 eerfots £

|V B e S

S
RAUL EDU‘ERDO PINCHEIRA ABARZUA

PRESIDENTE
CLUB DEPORTIVO JUVENTUD CATOLICA DE TROVOLHUE

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias, sefor secretario, sefioras y sefiores concejales, no sé si
tienen alguna observacion. Concejal Merino.

CONCEJAL MERINO: Gracias, estimado alcalde. Saludarlos; saludar a nuestro Secretario, a todos
los colegas concejales, por supuesto, a nuestros funcionarios que estan en sala y a nuestros
dirigentes sociales que nos visitan el dia de hoy.Por supuesto que si, un gran si a Juventud Catdlica
y, obviamente, desearles el mayor de los éxitos en lo que va a ser este periplo deportivo, donde van
a visitar distintas comunas, y esperemos que la suma de estas visitas a distintas comunas termine
de buena forma y, ojald, trayendo esta tercera copa regional a la localidad de Trovolhue.

El mayor de los éxitos. Este concejal, por supuesto, los va a estar apoyando y haciendo barra para
gue les vaya muy bien. Gracias, estimado Presidente.

CONCEJALA RETAMAL: Gracias, alcalde. Saludar a nuestro Secretario, a mi colega concejala, a
los concejales, funcionarios en sala, dirigentes y ciudadania que nos esta siguiendo en este hermoso
dia. Bueno, yo estuve en uno de los grandes clasicos de Droguett y realmente Juventud Catdlica
tiene un juego espectacular, asi como también Nueva. Por tanto, como Concejo, le hemos cumplido
a nuestros ganadores, que estan yendo al regional, y obviamente apoyar con mucho aprecio tanto a
los dirigentes, al director técnico, a nuestros jovenes y a la familia deportiva, porque uno puede ver
como el pueblo de Trovolhue se moviliza ahi en ese clésico. Y solamente decirles que cuentan con
nuestro apoyo y que, bueno, a buen tiempo se ha presentado esta subvencidén, porque nos
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representan con mucha dignidad, con mucho compromiso y vocacion. Asi que les siga yendo bien a
Juventud Catolica. Un saludo especial. Gracias.

CONCEJAL TRALMA: Gracias, Presidente. Saludar a usted y a nuestros colegas; a don Roberto,
funcionarios y dirigentes presentes en la sala. Bueno, una vez mas felicitar a la directiva que
representa a este club y, bueno, sabemos que el esfuerzo que hacen siempre es para representar
tanto a su ciudad como también a nuestra comuna. Asi que vamos a apoyarles y desearles los
mayores éxitos en esta competencia. Por lo tanto, vamos a apoyar esta subvencion. Gracias,
Presidente

SENOR PRESIDENTE: ¢Estamos entonces en condiciones de poder sancionar el la repetitiva
subvencion?

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Gracias, sefior Presidente. Sefiores concejales,
su votacion para otorgar subvencion municipal al Club Deportivo Juventud Catdlica de Trovolhue,
con domicilio en Pedro de Valdivia, de la localidad de Trovolhue, presidente don Raul Eduardo
Mencheira Basualto, por un monto de $3.050.000 pesos, para la ejecucion del proyecto “En busca
de nuestro tercer regional”. En votacion.

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°274 POR UNANIMIDAD ACUERDAN OTROGAR SUBVENCION MUNICIPAL A:
CLUB DEPORTIVO JUVENTUD CATOLICA DE TROVOLHUE

RUT.N° 65.168.590-7

DOMICILIO PEDRO DE VALDIVIA N°586, TROVOLHUE

PRESIDENTE RAUL EDUARDO PINCHEIRA ABARZUA

C.N.ILN° 12.988.205-0

MONTO DE $ 3.050.000

PROYECTO: EN BUSCA DE NUESTRO TERCER REGIONAL

SENOR PRESIDENTE: Como tenemos algunos representantes acé, no sé si le vamos a dar la
oportunidad de darles la palabra. Damos la bienvenida a este Concejo Municipal. Posteriormente,
vamos a pedir un breve receso para tener la fotografia de rigor. Bienvenidos al Concejo

DIRIGENTE: Solamente agradecer, sefior alcalde. Yo le aconsejarle por haber aprobado, esta
subvencion, que para nosotros es muy importante, porque son gastos los que se realizan para poder
competir a nivel regional. No solamente es canjear agua; se necesita viajar a distintos lugares.
Entonces, para nosotros es muy importante, porque igual ellos colocan su cuota, pero es mucho mas
lo que se necesita. Asi que solamente eso: agradecer a todos por haber otorgado esta subvencion,
y ojald que otros equipos participantes también puedan obtener lo mismo para que puedan salir a
participar.

SENOR PRESIDENTE: Gracias, Ya en el momento vamos a pedirle entonces que receso para poder
sacarnos la fotografia.

AUTORIZAR DONACION DE BIENES A COMUNIDAD INDIGENA JOSE AILLAPAN

SENOR PRESIDENTE: Bien, retomamos entonces la sesion del Concejo Municipal. Vamos a seguir
con el siguiente punto de la tabla, que es, ¢no es cierto?, autorizar la donacion de bienes a la
comunidad indigena José Allapan. Para ello, contamos con la presencia de dofia Sandra Llancapan,
encargada de organizaciones, para que pueda dar lectura a la solicitud respectiva.

COORDINADORA ORGANIZACIONES: Si, buenas tardes, sefiores concejales, sefior Presidente,
sefior Secretario, dirigentes que hoy se encuentra presente, funcionarios también, y los auditores
cierto que hoy dia estan presenciando esta sesioén de Consejo. Bien, como bien usted manifiesta, se
ingresé a la municipalidad de Carahue una solicitud de parte de la comunidad.
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SENOR 29
HELMUTH MARTINEZ LLANCAPAN
ALCALDE COMUNA DE CARAHUE

PRESENTE

Junto con saludarle cordialmente, mediante la presente como representante legal
de la Comunidad Indigena José Aillapan, vengo a solicitar a usted colaboracién para mejorar
el espacio deportivo que actualmente esta a disposicion de la comunidad, ubicado en sector
Quillem, para ello solicitamos Planchas de zinc en desuso que aun se encuentren operativas,
la cual sera destinado para cubrir techo de nuestra infraestructura.

Desde ya agradecemos su apoyo y colaboraciéon a nuestra comunidad.

Esperando contar con una favorable respuesta de lo requerido

Saluda Afectuosamente a Usted,

OL’J/"@” Bajo,
PAN LEVIMAN S S e - o

MANUELA LLAN
PRESIDENTA COMUNIDAD JOSE AILLAPAN
FONO: 922361405

CARAHUE 27 DE OCTUBRE 2025.

SENOR PRESIDENTE: Bien, bueno, de acuerdo con el articulo 65, letra F, de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, se requiere el acuerdo del Concejo, para donar, en este
caso, bienes que sean de propiedad municipal y que se entregan a una entidad que tenga su
personalidad juridica debidamente presentada. Nosotros, ademas, damos cuenta de que existen
otras solicitudes de comunidades y organizaciones, referidas a algunos materiales. No
necesariamente todo se tiene que donar, pero en la medida en que nosotros, como Municipio,
podamos disponer de ellos y ayudar a las organizaciones, lo vamos a poder hacer. Ahi hay un
inventario de bienes; no todos estan en buen estado, digdAmoslo asi. Incluso da cuenta la empresa
del Estado donde se encuentran los materiales, que hay escombros que también se han dispuesto.
En alguna oportunidad, tierras que hoy dia se estan retirando; son materiales que se estan sacando
y algunos que pudieran ser utilizables. Estos se estan colocando a disposicion del municipio como
propietario del recinto, digamos. Entonces, en la medida en que podamos disponer de ello o
reutilizarlo para nuestros propios fines, lo vamos a ir haciendo, para dar cuenta también al Concejo
y a la comunidad de esto. En este caso, se nos esta presentando una solicitud para estos materiales,
gue en realidad estadn en regular estado, porque hay que reconocer que fueron extraidos. No es
cierto, pero si podemos darles una utilizacion, mejor lo vamos a hacer.

CONCEJALA QUILAPAN; Pero esta comunidad requiere zinc
SENOR PRESIDENTE: Si, Concejala

CONCEJALA RETAMAL: Bueno, por supuesto que si, porque hay que reutilizar, y si hay una
organizacién que los va a usar de buena forma, yo estoy de acuerdo. Pero si me gustaria saber
sobre el otro listado del acta que usted ha expuesto aca, que entrega la empresa Vaper, respecto de
los elementos de demolicibn. No sé, me preguntaba, por ejemplo, sobre las rejas de acero
galvanizado, si hay cosas que sean de buena calidad. Yo habia pensado en la via anterior, pero no
sé si la calidad esta tan buena como para recuperar un poco el estadio de Cullico Rural. No sé si las
piezas estaran en condiciones para eso. Pregunto, pero obviamente apoyo esta solicitud.
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SENOR PRESIDENTE: Si, hay una solicitud mas o menos parecida de la comunidad de las
propietarias, para poder hacer eso. Y, obviamente, se va realizando una revision, una inspeccion
previa, para no entregar algo que esté en mal estado a nuestras comunidades.

CONCEJALA RETAMAL: ¢ Pero dara como para eso, no? ¢ O es un insumo mas basico?

SENOR PRESIDENTE: No tenemos hasta ahora una a nivel técnico alguna apreciacion, pero porque
vamos viendo en la medida que van llegando las solicitudes hacen una inspeccién de la de la del
Estado que estaba los bienes, digamos. Gracias, concejal, Estamos en condiciones de sensacién
en el punto respectivo

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Acuerdan autorizar la entrega en
donacion de 31 planchas de zinc reutilizadas, a la Comunidad Indigena José Aillapan, RUT N°
73.172.100-9, representada por dofia Manuela Patricia Llancapan Leviman, cédula nacional de
identidad N° 12.038.341-8, ambos con domicilio en el sector Quillén, planchas obtenidas de la
demolicién de la obra denominada “Reposiciéon de Estadio Viejo Carahue”

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°275 POR UNANIMIDAD ACUERDAN AUTORIZAR LA ENTREGA EN
DONACION DE 31 PLANCHAS DE ZINC REUTILIZADAS, A LA COMUNIDAD INDIGENA JOSE
AILLAPAN, RUT N° 73.172.100-9, REPRESENTADA POR DONA MANUELA PATRICIA
LLANCAPAN LEVIMAN, CEDULA NACIONAL DE IDENTIDAD N° 12.038.341-8, AMBOS CON
DOMICILIO EN EL SECTOR QUILLEN, PLANCHAS OBTENIDAS DE LA DEMOLICION DE LA
OBRA DENOMINADA “REPOSICION DE ESTADIO VIEJO CARAHUE

AUTORIZAR DONACION DE BIENES A CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS
LICEO C-18

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiorita Sandra. Entonces, gracias, sefiores concejales.
Corresponde ahora ver otra donacion, Para ello, vamos a pasar a otro punto de la tabla, que es donar
o regularizar una donacién al Centro General de Padres y Apoderados. Para los antecedentes
respectivos, vamos a solicitarle a don Roberto Rojas que dé lectura al requerimiento.

SENOR SECRETARIO: Gracias, sefior Presidente. Me solicito la encargada de inventario poder
actualizar la donacién que se hiciera en algdn momento determinado, aproximadamente el afio 2015.
En esa oportunidad se don6 una camioneta municipal al Liceo Claudio Arrau Ledn, con la finalidad
de que fuera utilizada, como piezas para la especialidad de mecénica que imparte esa unidad
educativa. Bueno, este bien aun figura en el inventario de la municipalidad, por lo que fue necesario
dictar un decreto para darlo de baja y asi poder retirarlo del inventario, normalizar su valor y evitar
gue aparezca como un bien municipal que no estd en uso o que se encuentre en abandono. Es asi
como, a través del Decreto N° 44, de fecha 12 de enero, el sefior alcalde y presidente de este
Concejo, don Helmuth Martinez, dispone la baja definitiva del bien correspondiente a un vehiculo
tipo camioneta, marca Nissan, modelo Terrano DXT, cabina 2.7, afio 2013, color blanco, con su
namero de motor debidamente individualizado, el cual fue traspasado hace aproximadamente 15
afos al Complejo Educacional Claudio Arrau Ledn, con la finalidad de ser utilizado como herramienta
educativa y practica para los alumnos de la especialidad de mecanica de dicho establecimiento. Una
vez firmado el decreto de baja, se informa al encargado de contabilidad y activo fijo para el
procedimiento contable correspondiente, y para que proceda la repeticion de los actos
administrativos de enajenacién o donacion del bien antes indicado, a fin de regularizar la situacion.
El decreto se encuentra firmado por el alcalde y el secretario municipal. Se acompafan los
documentos respectivos y fotografias de la camioneta, con su patente, la documentacion, el registro
de inscripcion, el permiso de circulacién del Gltimo afio en que estuvo en funcionamiento y su seguro
obligatorio. La idea es que, con esta normalizacidn, se concrete la entrega al Centro General de
Padres y Apoderados del Liceo Claudio Arrau Ledn. Eso es lo que se pretende hoy dia con este
acuerdo: que este Concejo pueda pronunciarse, considerando que aqui se encuentra su presidente,
don Cristian Gonzalo Morales para que ellos reciban este vehiculo y nosotros podamos retirarlo de
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nuestro inventario, depurar los bienes registrados y, a su vez, que el establecimiento pueda tener
este vehiculo dentro de sus antecedentes para las labores educativas para las cuales fue
donado.Eso seria, sefior Presidente

SENOR PRESIDENTE: muchas gracias al sefior Secretario, no sé si hay una duda o consulta

CONCEJALA RETAMAL: Si, decirle aca a don Cristian, que esta en la directiva, que por supuesto
gue si, porque siempre hemos logrado, al menos en varios concejos municipales, y en este también,
tener nexos con nuestras comunidades educativas. Ya lo hicimos con una subvencion y regularizar
esto, obviamente, cobra importancia no solamente por un tema de transparencia, sino también para
seguir fortaleciendo esta red de colaboraciéon mutua.Ademas, nuestro liceo siempre esta aportando
a nuestra comunidad, y muchos de los que estamos acd somos exalumnos. Y no solamente por ser
exalumnos, sino porque siempre realizan acciones de alta importancia para la comunidad, tanto
desde la directiva del Centro General de Padres y Apoderados, como desde los liderazgos
estudiantiles, y también desde nuestro director con su equipo. Asi que todo mi respaldo.

CONCEJAL MERINO: Bueno, yo no voy a perder, alcalde, la oportunidad de saludar también a un
destacado exconcejal, un gran dirigente social y siempre vinculado a lo que es nuestra escuela, en
la cual también somos apoderados junto con don Cristian. Por supuesto que vamos a estar
respaldando esta iniciativa, que principalmente beneficia a nuestros estudiantes, para que esta
situacion pueda ser regularizada. Obviamente vamos a estar apoyando a don Cristian, y un saludo
para usted y, por supuesto, a todo nuestro Centro de Padres del Claudio Arrau Ledn.

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias, concejal. Bueno, damos cuenta de que estamos
regularizando una situacion, y para ello es importante tenerla regularizada, y en forma. ¢, entonces,
estar en condiciones de sancionar el respectivo punto?

SENOR SECRETARIO:. Sefiores concejales, tal como se sefiald, de acuerdo con el articulo 45
indicado por el sefior Presidente, se solicita la votacion de los sefiores concejales para autorizar la
entrega en donacion al Centro de Padres y Apoderados del Liceo N.° 618 Claudio Arrau Ledn,
representado por don Cristian Morales, de un vehiculo municipal tipo camioneta, marca Nissan,
modelo Terrano XD, cabina 2.7, placa patente UL-9709-02, afio 2003, color blanco, con su nimero
de motor y chasis debidamente identificados, dada de baja mediante Decreto de Alcaldia N.° 44, de
fecha 12 de enero de 2026. En votacion, sefiores concejales.

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°276 POR UNANIMIDAD Acuerdan autorizar laentrega en donacion de un vehiculo
Municipal, marca nissan, tipo camioneta, modelo Terrano DX D CAB 2.7; placa patente
UL:97.09,-2; ,ailo 2003, color blanco, N° de motor TD27708451, N° de chasis
JNICHGD2270731329; al Centro de Padres y Apoderados del Liceo C-18, Claudio Arrau Leon,
Representado por su presidente don Cristian Gonzalo Morales Floody, vehiculo dado de
baja mediante decreto alcaldicio N° 44. de fecha 12 de enero de 2026.-

SENOR PRESIDENTE; Si, estimados concejales, Concejo Municipal, voy a, mas que nada, en
atencion a resguardar la Ley de Probidad y sus principios, inhabilitarme en la votacion anterior, la
relacionada con la comunidad indigena, por tener familiares vinculados a ella. A o mejor no me
alcanza la inhabilidad legal estricta, pero de igual manera quiero dejar constancia de que podria
verme afectado, digamoslo asi, de alguna forma, por un eventual conflicto de interés. No estoy
inscrito personalmente en la comunidad, ni tengo participacion directa, pero para dejar constancia
de aquello, més que nada.

CONCEJALA RETAMAL: Perdon, pero ya votd, tendriamos que repetir la votacion. No, porgue ya
votd, ahora tendria que pedir el acuerdo para anular eso y tener otra votacion.

SENOR PRESIDENTE: Pero no hay no habria problema, si.

CONCEJAL MERINO: No hay ningun
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CONCEJALA RETAMAL: No, pero hay que hacer el procedimiento

SENOR PRESIDENTE: Hagamelo entonces, y se agradece igual, pues méas que nada, por ejemplo,
encuentro yo que quiero evitarlo en realidad. Dejar constancia de que si puede darse un parentesco
gue, a lo mejor, podria generar alguna situacion. Puede parecer riguroso, y la ley no lo exige tan
estrictamente, pero de alguna manera, si uno tiene la intencion de hacerlo, yo prefiero hacerlo.

SENOR PRESIDENTE: Gracias, sefior Presidente. En virtud de la indicacion que usted ha dado y
habiéndose advertido que pudiera existir un parentesco con algun socio de esa comunidad, se repite
la votacion, de acuerdo con lo resuelto en la primera instancia, en la que se acordd autorizar la
entrega en donacion a la comunidad indigena José Aillapan , representada por dofia Manuela
Yacapan Levian, ambos con domicilio en el sector de Guillén, de 31 planchas de zinc reutilizadas,
obtenidas de la demolicion de la obra denominada “Reposicion Estadio Viejo de Carahue”.

CONCEJALA RETAMAL: Perdén, don Roberto, primero es anular la anterior y después votar de
nuevo.

SENOR PRESIDENTE: Es que, anulando el acuerdo, porque lo que se esta haciendo es una
rectificacion de la votacién, que es una situacién puntual de una sola persona que va a votar. No se
esta cambiando el tema, es el mismo asunto. Pudo haber quedado en acta, pero para mayor claridad
se solicita que se vote nuevamente En votacion, sefiores concejales

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: SI
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : INHABILITO

ACUERDO N°275 POR UNANIMIDAD ACUERDAN AUTORIZAR LA ENTREGA EN
DONACION DE 31 PLANCHAS DE ZINC REUTILIZADAS, A LA COMUNIDAD INDIGENA JOSE
AILLAPAN, RUT N° 73.172.100-9, REPRESENTADA POR DONA MANUELA PATRICIA
LLANCAPAN LEVIMAN, CEDULA NACIONAL DE IDENTIDAD N° 12.038.341-8, AMBOS CON
DOMICILIO EN EL SECTOR QUILLEN, PLANCHAS OBTENIDAS DE LA DEMOLICION DE LA
OBRA DENOMINADA “REPOSICION DE ESTADIO VIEJO CARAHUE

SENOR PRESIDENTE; (por las razones anteriormente dar, digamoslo asi, que puede tener alguna
relacion de parentesco con algin miembro de la Comunidad que esté solicitando la donacién)

SANCIONAR PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL PRODESAL ANO 2026

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiores concejales. Corresponde entonces el siguiente
punto de la tabla, que es sancionar el Programa de Desarrollo Local PRODESAL, afio 2026. Para
ello, contamos con la presencia de don Néstor Sandoval, coordinador de PRODESAL, y de los
miembros extensionistas del programa PRODESAL de la Municipalidad de Carahue. Les damos la
bienvenida al Concejo y aprovechamos de saludar a cada uno de ellos.

CORDINADOR PRODESAL: Buenas tardes, sefiores concejales; seforita y sefiora concejala;
buenas tardes, sefior Presidente; buenas tardes, don Roberto. Saludar también a los dirigentes que
estan presentes en la sala y al equipo técnico del programa PRODESAL, que hoy dia no nos
encontramos en pleno en esta sala de Concejo. Bueno, el programa PRODESAL se viene
desarrollando en la comuna de Carahue desde el afio 1997. Ya hace aproximadamente 10 0 12 afios
gue, para poder sancionar los recursos que son parte del programa, estos deben ser aprobados por
el Concejo Municipal. Entonces, yo vengo a presentar la ultima carta de manifestacion de interés de
la municipalidad para seguir ejecutando el programa PRODESAL. Esta carta de manifestacion de
interés contempla un punto en el que se requiere el acuerdo del Concejo, siendo este un requisito
indispensable. Por lo tanto, nosotros no podemos avanzar en el convenio sin venir antes a esta
instancia municipal. Respecto a los recursos del afio 2025, ahi tienen el nimero: fueron 47.000.000
de pesos, los cuales fueron aprobados mediante el Acta N.° 12, a comienzos del afio 2025.( inicia



SECRETARIA
Municipalidad de Carahue M U N ICI pAL

ORD N°41

presentacion)

PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL

PRODESAL

19 DE ENERO DE 2026

SENOR PRESIDENTE: ¢Bien don Néstor esto las acciones formativas que vienen con el programa
cuanto es eso?
CORDINADOR PRODESAL: Este afio son 18.914.500 pesos, los que aporta la municipalidad.

SENOR PRESIDENTE: Lo que pasa es que quiero ver la diferencia entre los recursos que ustedes
captan versus lo que ya estd, digamoslo asi, sin recursos, que son 800.000.000 en total. Es decir,
los recursos versus lo que cuesta el programa, que es de 215.000.000 de pesos.

CORDINADOR PRODESAL: El afio pasado costé 47.000.000 de pesos, y 160.000.000 de pesos
era lo que aportaba INDAP. Entonces, si sumamos los 47 a los 160, supera los 200.000.000 de
pesos.

SENOR PRESIDENTE; laro, son 215.000.000 de pesos de costo versus 800.000.000 de pesos de
inversion que ellos realizan, o sea, la diferencia es considerable respecto del trabajo que hacen
nuestros equipos de PRODESAL: ocho profesionales extensionistas y 55 familias atendidas. La
vocacion productiva, como usted ya lo decia, es principalmente en hortalizas, cultivos de papa,
praderas suplementarias y atencién de animales mayores. Entonces, es un trabajo que, obviamente,
depende también de la vocacién productiva que tenga cada una de las familias que se atienden. De
verdad, es un gran trabajo el que realizan. Los nameros, obviamente, los acompafian: 800.000.000
de pesos. Yo lo quiero destacar, porque el programa, por asi decirlo, al sistema publico le cuesta
215.000.000 de pesos, complementados entre INDAP y el municipio, pero finalmente apalanca
800.000.000 de pesos en gestion. O sea, es un muy buen programaNo sé, sefiores concejales, si
hay alguna acotacion, duda o observacion. Gracias.

CONCEJAL MERINO: Alcalde bien sucinta la rendicién de este afio, don Néstor, habitualmente nos
ha sido una exposicién bastante. No, pero no es menos representativo de lo que significa el trabajo,
el trabajo que hacen todos los profesionales que hoy dia estan en esto y que nos acompafian aca.
Cuando siempre veiamos a don Néstor le mandabamos nuestros saludos y nuestro reconocimiento
por la tremenda labor que ustedes desarrollan, y ahora que los tenemos aca se lo podemos decir de
frente, mirdndolos a los ojos. Creo que hoy en dia, considerando que el aporte municipal que se nos
solicita en esta oportunidad para el afio 2026 es de 49.000.400 pesos, versus todo el bien y todo lo
gue se genera, la calidad de la materialidad, ver el tipo de bodegas que hoy dia tienen nuestros
agricultores, todo eso indica que, en cierta medida, el trabajo que se esta desarrollando va en una
muy buena linea. Casi para felicitarlos y saludarlos, esperemos que este afio sigan incrementando
la cantidad de recursos que ustedes son capaces de captar, porque si ustedes captan esos recursos,
en cierta medida es esta economia local la que nosotros queremos que crezca, y que sean nuestros
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vecinos, especialmente hoy en dia el sector rural, quienes se vean beneficiados con este trabajo.
Asi que este concejal, obviamente, los saluda, les agradece el compromiso y el trabajo que tienen
con el mundo campesino y, por supuesto, alcalde, vamos a estar apoyando esta mocién que nos
trae el dia de hoy nuestro querido vecino, don Ernesto Sandoval.

CONCEJALA RETAMAL: Gracias, alcalde. Bueno, saludar a don Héctor y a todos los
extensionistas, con quienes durante todo el afio estamos en reuniones en terreno. Mas bien,
agradecer el trabajo, porque uno se da cuenta de que no solamente realizan la parte de asistencia
técnica. Si uno lo empieza a ver de forma integral y a dar cuenta ante la ciudadania de la labor del
equipo que ustedes tienen, se aprecia mucho mas. Aparte, hay un tema de equidad de género que
no es menor. Siempre estan presentes en todas las actividades de verano, apoyando los temas
productivos territoriales de nuestros usuarios. También estan colaborando afio a afio como parte de
todo el gran equipo de la UDEL en la Feria Nacional de la Papa, que es un gran evento para nuestra
comuna, asi como en la elaboracién y gestion previa del pastel de papa mas grande del mundo, con
toda esa coordinacién previa. Son parte de ese gran equipo también cuando tenemos catastrofes, lo
gue es muy importante, porque hay que levantar fichas para poder apalancar recursos que tienen
gue ver con nuestra gente del campo. Ustedes siempre estan ahi; o sea, el rol es totalmente integral,
es multifacético. Yo siento que es un equipo que tiene un compromiso que va mas alla de un mero
contrato, porgue hay una vocacion, y creo que eso es evidente. Cuando empezamos a analizar,
aparte de las cifras —que son todas positivas—, el apalancamiento de recursos es sUper importante,
mucho mayor a lo que nosotros invertimos y a lo que la politica publica nos entrega. O sea, la
ganancia con vuestro equipo y la sinergia que se genera con otras areas es bastante notoria, y uno
tiene que agradecerlo. Sin embargo, tenia algunas dudas mas bien respecto de algunos datos. Como
siempre lo hacemos, primero le queria pedir si nos puede enviar la presentacion —antes no la
enviaba— y después la puede remitir, porque yo siempre la publico en mis redes y es bueno que la
gente conozca el trabajo que se realiza. Entiendo que en la cuenta publica se puede enviar al correo,
pero le queria consultar un tema puntual. Para dimensionar el trabajo que uno valora, ¢,cudl seria el
paralelo comparativo del apalancamiento de recursos respecto del afio anterior? ¢ Estariamos por
sobre esa cifra 0 en la misma linea? Esa seria mi primera consulta.

COORDINADOR PRODESAL Si, este afio estuvimos mejor. Lo dije, creo, en la presentacién. Estaba
preocupado porque no teniamos zona de rezago, pero aun asi fue mejor. Creo que el afio pasado
fueron alrededor de 600 y tantos millones.

CONCEJALA RETAMAL.: Si, es que por eso le queria preguntar el monto, porque yo recordaba que
no era una cifra tan alta. O sea, la de ahora es mucho mas alta, y eso es gestion, porque yo misma
he visto proyectos que se han ejecutado y que son de montos mucho mayores, y eso que no estamos
en zona de rezago, como usted dice. Asi que ahi esta la respuesta. Y el tema del ripio de
construccion, como usted lo menciond, es muy valorado también por la gente, que es solo una parte
de todo lo que ustedes hacen. El aporte municipal, por lo menos ahora, ya esta todo en licitacion,
asi que ya les va a llegar, porque yo vi que la licitacion estaba lista, todo ok; ahora falta la parte
operativa. El Unico tema de consulta que tengo es de caracter técnico, pero que tiene que ver con
todos los programas bajo la UDEL, y aprovecho de hacerlo aca, en una instancia de didlogo
democratico. Es respecto de cuando, por ejemplo, se realizan acciones de tipo veterinario o se
entregan algun tipo de insumo, y el pequefio agricultor o agricultora tiene que poner una parte, que
obviamente es mucho méas baja. ¢COmo nosotros, como municipio, podriamos ir mejorando la
sistematizacion de eso? Porque me planteaban algunos dirigentes que no es solo un programa, sino
gue en todo nuestro municipio la operativa de los programas presenta este desafio. Si bien es cierto,
por ejemplo, te ofrecen una inyeccién mucho mas barata para los animales, el pequefio agricultor
igual debe aportar un recurso econémico. ¢Como poder ir mejorando la sistematizacion de esos
recursos? Esa es mi consulta.

COORDINADOR PRODESAL Si, en realidad, la compra de los medicamentos y de los insecticidas
para la mosca de los cuernos la pagan completamente los agricultores. ¢Y qué hacemos nosotros?
Principalmente la gestién y la compra asociativa, con lo cual obtenemos precios preferenciales,
mucho mas baratos que si los compraran de forma individual. Eso es lo que hemos podido hacer.
Los recursos del programa no nos alcanzan para subvencionarlos o para cubrir una parte del costo
de esos medicamentos. Donde si intervenimos es con la parte de compra, que tiene un millén y
medio de pesos, y que ocupamos en productos veterinarios. Ahi se realizan actividades
demostrativas de sales minerales, se han hecho siembras de nabo en la parte alta y, este afo,
probamos como anda la alfalfa en Carahue.
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Eso es lo que alcanzamos a hacer con los pocos recursos que tenemos, porque las acciones
formativas se financian con el recurso que pone la municipalidad. Si ahora estamos solicitando
alrededor de 19.500.000 pesos, con eso es lo que podemos trabajar. Esos 19.000.000 de pesos los
tenemos que destinar a semillas, plasticos y otros materiales; es bien diverso el trabajo que
realizamos

CONCEJALA RETAMAL: pero es compra por compra agil por el sistema de compra publica.

COORDINADOR PRODESAL No, aqui compramos directo nosotros porque los recursos son de los
agricultores, no son recursos que entran a la municipalidad

CONCEJALA RETAMAL: pero eso ya después le voy a mover en comisién, solamente felicitar y
agradecer en el fondo el trabajo porque hace mucho més all4 de lo que esperamos y también esta
la calidad humana y siempre un muy buen trato con nuestra gente y con nosotros como Consejo, asi
gue solamente don Néstor a todo el equipo. Gracias.

SENOR PRESIDENTE: Concejal Delgado.

CONCEJAL DELGADO: Gracias, alcalde. Bueno, saludar a Ernesto, como siempre, nos vemos
todos los afios por aca. Tenia razén aqui mi colega Merino: otros afios la presentacion era larga,
bien “cotota”, pero ahora fue mas sintetizada. Si quiero destacar que en otros afios casi siempre se
hablaba del tema de las papas, el tema de las semillas, las formas que se buscaban para ir a
conseguir semilla a otras partes. Pero ahora, si bien se hablé un poco de eso obviamente porque es
parte del trabajo de esta direccio, creo que se enfatiz6 mucho mas en lo que tiene que ver con el
modelo productivo y también con el tema del regadio. Eso es importante, porque al final antes
pasabamos por como mejorar la papa y ahora estamos pasando a como hacer que la papa produzca
mas, en estos mismos sistemas de riego, con el tema de las poleas para guardar mas rapido las
mangueras. Entonces se nota también que los agricultores con los que ustedes trabajan han tenido
una evolucidn en sus propias cosechas y estan aprendiendo como ir mejorando las semillas, cémo
tener mejores semillas, y desde ahi ahora estan pasando a otra etapa, que es cdmo generar una
mayor produccion. Asi que la verdad, destacar a todo su equipo, Néstor, y por supuesto saludar
ahora aca a todos los extensionistas que tenemos con nosotros. Tenemos a Luis, a Pati, a Nayareth
y también a Catherine. Felicitarlos por todo el trabajo que hacen. Yo, al menos, conozco su trabajo.
Mi papa es campesino también, asi que conoce a varios de ustedes y la labor que realizan en general
para los agricultores de nuestra comuna. Asi que, de verdad, muchas gracias por todo, por su
presentacion. Aunque no fue tan larga como otros afos, nos quedo bien clarito en qué han estado
trabajando durante este afio y lo que se viene también para el afio 2026.

COORDINADOR PRODESAL Gracias, concejal. Y por lo gue me he dado cuenta, don Roberto, a
los concejales les gustan las presentaciones mas largas, porque yo la fui simplificando, ya que he
estado siguiendo los consejos y suelen extenderse bastante.

SENRO PRESIDENTE: Concejal tralma.

CONCEJAL TRALMA: gracias, Presidente. Queria saludar a don Néstor junto a su equipo. Y bueno,
Nno es necesaria una gran presentacion, don Néstor, porque en terreno, la verdad, yo ya he estado
en varios de esos comités, compartiendo en conjunto con algunos vecinos. Cuando uno esta en las
reuniones, se da cuenta del trabajo que realiza el técnico: primero, la comunicacion; luego, el trabajo
y la asesoria técnica; y la entrega de los profesionales, que va més alla de los recursos, que muchas
veces son pocos. Y las capacidades que han ido adquiriendo, creo que nuestros usuarios, nuestros
campesinos, estan bastante contentos y siempre han tenido la buena voluntad de aprender. Cuando
uno va a terreno, ve la alegria, ve que estan contentos, y que con los pocos recursos gque tienen hoy
dia estan bastante conformes. Asi que, méas que felicitarlo, don Néstor, desearles que les vaya bien
este afio. Sé que los vamos a apoyar, vamos a desearles lo mejor, y siempre van a faltar palabras.
He estado bastante en terreno, he conversado con muchos usuarios, y por eso decia que no es
necesaria una presentacion tan grande: cuando uno esta en terreno se da cuenta de que esto es
una realidad. Asi que, de parte mia como concejal, vamos a apoyar esta aprobacion de estos
proyectos y desearles que les vaya bien, que les siga yendo bien, porque de todo lo que aqui se
aprueba y del trabajo que se hace, lo mas gratificante es cuando nuestros vecinos estan contentos.
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Yo creo que ese es el final de todo: que cada dia se levanten con esa energia de poder hacer algo
mejor para nuestros vecinos. Los recursos que se obtienen a través de proyectos son, obviamente,
una gran cifra. Asi que mis felicitaciones a todo el equipo y desearles que les vaya muy bien. Muchas

SENOR PRESIDENTE: Estamos entonces si estamos en condiciones

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Aprueban el PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL PRODESAL afio 2026, para la comuna de Carahue, con un aporte municipal de $
49.400.000.-

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Inhabilito
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°277 POR UNANIMIDAD Aprueban el PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL PRODESAL afio 2026, para la comuna de Carahue, con un aporte municipal de $
49.400.000.-

CONCEJAL DELGADO: (Pues tengo un pariente que es socio, 0 sea, es usuario del programa.)
AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR CONVENIO CON SERNAMEG

SENOR PRESIDENTE: Tenemos entonces que pasar al siguiente tema de la tabla, que es autorizar
al sefior alcalde a suscribir un convenio con el SernamEG. Para ello, contamos con la coordinadora
del Centro de la Mujer, dofia Yeime Mulato, a quien le damos la bienvenida al Concejo Municipal.

COORDINADORA CENTRO DE LA MUJER: Muy buenas tardes a todas y todos.Bueno, voy a dar
una breve lectura, un breve resumen que realicé de un documento que ustedes ya tienen en su
poder, que corresponde al Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera del Programa de Atencién
Inicial de las Violencias de Género en nuestra comuna, dependiente de la Direccién de Seguridad
Publica. El objetivo general de nuestro programa es contribuir a la disminucion de los niveles de
riesgo en la diversidad de mujeres victimas y sobrevivientes de violencia de género.

CSO IAMBG /ISP S isp

COMNVENIO DE COMTINUTIDAD TRANSFEREMCIA DE FOMNMDOS ¥ EJIECUCTON
SERWVICIO NACTOMNAL DDE LA MUJER Y LA EQUIDAD DVE SCEME RO

DIRECCION REGCIOMNAL DE La ARAUCAMIA
[
ILUSTRE MUNICIPALTDAD DE CARAHUE

TPROGRAMA ATENCION INICLAL DE LAS WIOLENCLAS DE GENERO DE L&A
COMUMNA CARAHUE / REGLOMN DE LA ARALCAMIAT.

En Temuco, = 14 de ensro de 2026, entre el Servicio Maciomal de la Mujer vy la
Equidad de Género, R.U.T. NOSO.107.000-5. servicio pablico funcionalments
descentralizado. a trawves de su Direccddn Regional de La Araucania, representada por su
Directora Regional. dofia SUSANA HNIMENA ACUILERA VEGA. cedula de identidad
MNOLO. 432, 373-5, ambos con domicilio en calle Arture Prat N177. comuna de Temuco,
=n adelante el "SsrmamEBEGT o el "Servicio”, por una parte; vy por la otra, la T.
rMumnicipalidad de Carahwue, R.U.T. N259.190.500-%, representada por su Alcalde don
HELMUTH MARTINET LLANCAPAN., cadula de identidad NS17.32326.566-2, ambos con
domicilio en calle Diego Portales Me295, de la comuna de Carabhue, en adelant=. Tel
Municipio™ o "la entidad ejecutora”™. s= celebra el siguiente conwenico de continuidad de
Transferenca de Fondos v Ejecucidn.

PRIMERO: ANTECEDENTES.

Que, el Servicio Macional de la Mujer v la Equidad de Génerc. es un servicio pablico.
funcionalments descentralizado, dotado de personalidad juridica v de patrimonio propioc.
gque se relacionars con el Presidente de la Repdablica por intermedio del Ministerio de la
Mujer yw la Eqgquidad de Género: y tene por objeto. ejecutar las politicas. planes
programas gue le encomiends el meancionado Ministerio.

Que, =l Servicio Madonal de la Mujer y la Equidad de Género tiense como misidn
institucional consistente aen "Fortalecer el ejercicio pleno de derechos v la auctonomia de
las diversidad de mujeres. a través de la implementacién y ejecucién de Programas de
Igualdad formal ¥ sustantiva de derschos. considerando los enfogues de: géneroc.
tesrritorial e interseccionalidad®.

Que, unoc de sus objetivos estratdgicos dice relacidén con “Aumentar el ejercicic del
derecho de la diversidad de mujeres a una wida libre de vioclencias de géneroc a trawvés de
la prevencidn, atencien v reparacicon.”

Que, dicho objetive se desamrolla. por intenmedio de la Unidad Program&tica Violencias de
Género, a partir de los siguisntes Programas:

1.- Programa Prevencién de las Wiclencias de Ganero

2.- Programa de Atencidn Inicial de las Violencias de Género

2.~ Programa de Recuperacién del sjercicic de la autonomia para  wictimas
sobrevivientes de wiolencias de gsSnero.

Que =1 Programa de Atencién Inicial de las Wiclencias de Género. se senmarca en las
politicas piblicas dirigidas a fortalecar la autonomia fisica de las mujeres en su diversidad
v contribuye a una de los objetivos estratégicos del Servicio Macional de la Mujer ¥
Equidad de Género que busca promowver of derecho de las mujeres a wuna wida libre de
violencias, a través de la ejecucién de programas con enfogue de género. intersectorial

SENOR PRESIDENTE: . No sé si hay alguna consulta o duda observacién unos concejales.
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CONCEJALA RETAMAL: Si, bueno, gracias, sefiora Jamie, por su exposicion. Estos temas han
sido muy importantes, porgue son ofertas programaticas de esta alianza estratégica entre la politica
publica y nuestro municipio. Siempre son una oferta programética muy atinente a la situacion de
violencia de género. Quisiera hacer una consulta: ¢el personal con el que usted trabaja sigue siendo
el mismo o hay algunos cambios? Y, por ejemplo, consultarle también sobre la cobertura: cémo fue
la cobertura que tuvimos este afio, tanto en el ambito comunal como urbano-rural.

Me gustaria saber un poco sobre los casos que tenemos vigentes y activos de esta demanda tan
importante, porque la parte preventiva uno ya la conoce —la presencia en ferias, en charlas
informativas—, pero quisiera saber un poco mas sobre cémo estamos en términos de cobertura,
considerando ademas que es un programa intercomunal.

COORDINADORA CENTRO DE LA MUJER: Claro, en relacién con el equipo profesional, nos
mantenemos con el mismo equipo desde hace ya varios afios; no hemos tenido ninguna
modificacion.

En relacion con la segunda pregunta, la verdad es que la mayor cantidad de mujeres que estan en
atencion y que consultan corresponden a la comuna de Carahue. Le siguen, en este momento, las
comunas de Teodoro Schmidt y Saavedra.

En cuanto a la poblacion, principalmente corresponde a poblacién rural; tenemos mas mujeres
rurales que consultan o que actualmente se encuentran en atencion. No obstante, esto va variando
a lo largo de los meses.

CONCEJALA RETAMAL: una consulta, casos derivados para casa de acogida hemos tenido.

COORDINADORA CENTRO DE LA MUJER; Si hemos tenido, el afio pasado tuvimos dos mujeres
gue fueron derivadas a residencia transitoria, que corresponden a casos graves o vitales de violencia.

CONCEJALA RETAMAL: Y una consulta que siempre he tenido respecto al tema de las mujeres
rurales, que muchas veces no tienen el poder econdmico para viajar desde el campo para hacer la
denuncia, el seguimiento y todo eso.

¢, Como se puede, o como se ha podido, soslayar esa situacién?

COORDINADORA CENTRO DE LA MUJER; a verdad es que, con el tema de la pospandemia, hubo
una modificacién en relacion con la orientacion técnica de nuestros programas, lo que nos permite
actualmente realizar intervenciones de manera remota. Entonces, eso ha facilitado mucho que las
mujeres permanezcan en los dispositivos de atencion y proteccion. En relacion con las denuncias,
la verdad es que la Gnica manera en que ellas pueden realizarlas es asistiendo personalmente a una
comisaria, a una unidad policial o a la Fiscalia. Lo otro que hemos estado fortaleciendo es el uso de
la Clave Unica, ya que, a través de ella, también pueden realizar denuncias en la pagina del Poder
Judicial, en la Oficina Judicial Virtual. Eso también se trabaja mediante asesoria a las mujeres, para
gue puedan acceder a estas instancias.

CONCEJALA RETAMAL: ¢Y la oferta programética municipal, respecto de los casos que tenemos
dentro de la cobertura, siendo Carahue prioritaria, verdad?

COORDINADORA CENTRO DE LA MUJER; Es para todas las mujeres, igual para todas. Aqui el
Unico requisito es que la mujer tenga la voluntad de participar en nuestros programas y que se trate
efectivamente de una situacion de violencia de género. Lo otro que queria destacar también es que
ha facilitado que las mujeres se mantengan en nuestros programas y accedan a las atenciones el
hecho de que realizamos bastantes visitas domiciliarias. Eso se refleja, por ejemplo, en el aporte
valorizado del convenio, ya que utilizamos los vehiculos de Seguridad Publica.

Salimos harto a terreno, ocupamos principalmente las camionetas porque vamos bastante al campo,
y eso ha facilitado también que las mujeres puedan adherir al programa. Exacto, asi que eso también
esta dentro de lo que es el trabajo que realizamos.
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CONCEJALA RETAMAL.: Si, bueno, felicitar el trabajo el equipo multidisciplinario porque realmente
dentro de los delitos de mayor connotacién esta la violencia. Intrafamiliar Y obviamente qué bueno
gue sigamos con este programa porque son muy, muy necesario para todo. En el fondo, la zona
costera y la Araucania. Asi que a través de usted felicitar a todo el equipo por el gran trabajo y la
vocacién que hace con nuestras mujeres. Muchas gracias.

CONCEJAL MERINO: Gracias, Presidente. Bueno, saludar acd a nuestro profesional que esta a
nuestro lado, presentando este programa. Dentro de lo que son nuestras reuniones del Consejo de
Seguridad Pdublica, en las cuales participamos como presidente de la Comisién de Seguridad de
nuestra comuna, una de las principales situaciones que, lamentablemente, siempre marca tendencia
en los estudios y estadisticas respecto a las denuncias tiene gue ver con la violencia intrafamiliar.

Yo creo que este programa realiza una intervencion muy importante dentro de nuestra comuna de
Carahue, primero al visibilizar un problema que, lamentablemente, nos sigue aquejando como
sociedad. Es preocupante que aun, en pleno siglo XXI, sigamos teniendo situaciones de violencia
intrafamiliar dentro de muchas familias de nuestra comunidad, siendo ademas uno de los delitos que
siempre se mantiene entre los primeros lugares. Creo que este programa ayuda precisamente a
visibilizar y concientizar respecto de esta situacion, que obviamente no debiese ocurrir y que es muy
importante que esté presente dentro de nuestra comunidad. Y no solo beneficiando a nuestra
comuna, sino también a las comunas vecinas, que hoy cuentan con esta puerta de entrada donde
pueden encontrar apoyo Yy orientacion frente a distintas situaciones que, lamentablemente, siguen
ocurriendo. Es un programa necesario. Qué bueno que esté presente en nuestra comuna de
Carahue, insisto, para visibilizar un problema que lamentablemente es una constante. Cada vez que
recibimos algun resumen por parte de nuestro equipo de Seguridad Publica o del Director de
Seguridad Publica, y nos toca analizar estas cifras, lamentablemente vemos que la violencia
intrafamiliar aparece siempre entre el primer o segundo lugar. Por lo mismo, vamos a estar apoyando
y respaldando esta iniciativa, en la cual el municipio tiene la posibilidad de apalancar recursos, pero
también de hacerse cargo y dar una sefial clara frente a esta problematica que aln persiste en
nuestra comuna. Eso, estimado Presidente.

SENOR PRESIDENTE: Gracias concejal. ¢, Estamos entonces en condiciones de sancionar el punto
de la tabla?

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don
Helmuth Martinez Llancapan, para suscribir convenio con el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO, representada por SU directora regional dofla SUSANA XIMENA
AGUILERA VEGA, ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, Comuna de Temuco. El
convenio de Continuidad Trasferencia de fondos y ejecucion servicio nacional de la mujer y la
equidad de genero, por un monto total de $ 89.815.114. y un plazo de ejecucion hasta el 31 de
diciembre del 2026.

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°278 POR UNANIMIDAD Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don Helmuth Martinez
Llancapan, para suscribir convenio con el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO, representada por SU directora regional dofia SUSANA XIMENA AGUILERA
VEGA, ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, Comuna de Temuco. El convenio de
Continuidad Trasferencia de fondos y ejecucion servicio nacional de la mujer y la equidad de genero,
por un monto total de $ 89.815.114. y un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre del 2026.

AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR CONVENIO CON FOSIS

SENOR PRESIDENTE; Corresponde ahora ver el siguiente tema de la tabla, que es autorizar al
sefior Alcalde la suscripcion del convenio con FOSIS. Para ello, contamos con la presencia de
nuestro funcionario, don Alex Salazar, a quien le damos la bienvenida al Consejo Municipal.
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Municipalidad de Carahue

JEFE DE PROGRAMAS Muy buenas tardes atodas y atodos, sefior alcalde, sefioras y sefiores
concejales, colegas. Bueno, hoy, como todos los afos, vengo a presentar el Convenio
correspondiente al afio 2026 del Programa de Acompafamiento Familiar Integral, el cual
requiere ser aprobado por este honorable Concejo, a fin de autorizar al sefior alcalde paralafirma
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de dicho convenio, correspondiente al periodo 2026.

MINUTA PROGRAMA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL, PARA
AUTIORIZAR FIRMA DEL ALCALDE A SUSCRIBIR CONVENIO CON FOSIS.-

DEPARTAMEMTO:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

FROGRAMA :

PROGRAMA ACOMPARNAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL

OBJETIVD DEL PROGRAMA

El Acompafamienta Familiar Integral para que las familias tengan la capacidad de
generar ingresos en forma autonoma, de tener un mejoramiento de sus condiciones de
empleabilidad v participacion en el &mbito laboral, a una oferta programatica
pertinente.- Ademds se realiza un acompafamiento Psicosocial tiene por objetivo
promover el desarrollo de las habilidades v capacidades gue permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento autdonomo, ademas los usuarios que estan en el
programa existe una transferencia monetaria otorgada por el DMSYF.-

Trabajamos en Red con la comunidad, ademads de las ofertas programaticas existente en el
ambito local comunal, regional y nacional -

De acuerdo & la Normativa téonica vigente afio 2025-2026, el trabajo es presenciales.-

Con respecto de la participacion de la familia en el programa y en el subsistema 55y00, es un
acompafiamiento de 24 mesas, se tizne que realizar 19 sesiones de trabajo.-

Se trabaja con una ndmina que otorga el Ministerio Desarrollo Social v Familia en estricto orden
de prelacién.-

FUNCION DEL PROGRAMA:

Es coordinar la oferta programética a las familias mas vulnerables de la comuna, a través
de Apoyos Familiares Integrales, realizando un trabajo metodologico con cada una de las
familias.- El afio 2021 se trabajo con 210 familias en la comuna, proveniente de listado
emanado del Ministerio Desarrollo Social v Familia v el FOSI5.- Para el afio 2022 se
trabajara con 200 familias.- Para el afio 2023 =e trabajo con 180 familias y 3 familias de
traslado, afio 2024, se trabajo con 120 Familias mas cuatro de traslado. Para el afio 2025
ze trabajo con 260 familias, mas 3 familias de traslado.

RECURSO HUMANOD:

Encargado del Programa: Alex Salazar Cayuleo, Asistente Social.-

Apoyo Familiares Integrales: 08 profesionales contratados por Convenio.

Apoyo Familiar Municipal : 1 profesional contratado por el municipio por jornada
completa.-

RECURSOS FINAMCIERDS

Se

Araucania, por un Monto total de 5 132.196.00.- (% 122.341.200, destinado para
concepto de recursos humano v 5 9.854.800, destinado para gastos de soporte).-

1.- la primera cuota de 5 42.258.700.-

2.- la segunda cuota de 5 37 483.600.-

3.- la tercera cuota de 5 32.063.500.-

3.- la cuarta cuota de 5 20.390.200.-

Tiene una duracion de 12 meses, desde la fecha de depaosito al municipio.-

Vigencia del convenio hasta el 31 de Diciembre 2026.-

realiza convenio con Fondo de Solidaridad e Inversién Social  de la Region de la
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SENOR PRESIDENTE; Muchas gracias, don Alex. No sé si hay consultas o dudas, sefiores
concejales. Agradecer el trabajo realizado y la ejecucion del programa. Pasamos, entonces, a la
sancion de la respectiva autorizacion del convenio

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don
Helmuth Martinez Llancapan, para suscribir convenio con el FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERCION SOCIAL ( FOSIS) ,representada por la Directora Regional Tamara Torres
Huechucura, ambos con domicilio en calle Miraflores 939. El convenio de transferencia de
recursus paraejecucion del programa de acompafiamiento familiar integral”, por un monto total
de $132.196.000. con una Vigencia al 31 de diciembre 2026

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°279 POR UNANIMIDAD Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don Helmuth Martinez
Llancapan, para suscribir convenio con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERCION SOCIAL (
FOSIS) , representada por la Directora Regional Tamara Torres Huechucura, ambos con domicilio
en calle Miraflores 939. El convenio de transferencia de recursus para ejecucion del programa
de acompafiamiento familiar integral”, por un monto total de $132.196.000. con una Vigencia al
31 de diciembre 2026

SANCIONAR MODIFICACIONES DEL REGLAMENTO DE BIENESTAR DSM

SENOR PRESIDENTE: Corresponde ahora pasar al siguiente punto de la tabla: sancionar las
modificaciones del Reglamento de Bienestar del Departamento de Salud. Vamos a darle la
bienvenida, entonces, a la funcionaria del Departamento de Salud, quien nos va a exponer al
respecto. Bienvenida al Concejo Municipal.

ADMINISTRATIVO DSM: Buenas tardes, sefior Presidente, sefior Secretario, estimados concejales.
Nos encontramos aca representando al Comité de Bienestar del Departamento de Salud Municipal.
a venir mas colegas, pero, debido a la emergencia, tuvieron que estar presentes alla, por lo que
somos solamente tres personas. Tal como la semana pasada les hicimos llegar, venimos a presentar
las propuestas para algunos cambios del Reglamento del Comité de Bienestar.

m"-:
N

Propuesta de cambios al Reglamento de= Bienestar N

Esta propussta busca equiparar el aporte y los beneficios para todes los funcionarios
CAMBIOS REALIZADOS EN REGLAMENTO

pertenscientes al Servicio de Bienestar.

N°5: Los descusntos pondi al je de la cucta mensual de cada
an por planilla del Sueido de cada trabajador. La cuctia de MCOrPoraciSn

por
1 Actualmente “El aporte mensual individual de los afiliados en servicio active, es del 0,5% primera cucta, también se descontara por planila de sueldc del total de

de su remuneracién total haberes™.
-Después d= ia palabra correspondientas se aimina “Al porcentaje™
Se propone Cambiar a una Cuota Mensual igualitaria de $7.000 para todo funcionario. Desputs de la palabra suekdo se climina “del Total Haberes"
2 Actualmente se entrega una Gifcard de fin de afio con un monto del saldo sobrante de las
devoluciones de beneficios que se hacen a algunos funcionarios Articule N°S5: Los descuentos comespondientes de l= custa mensusl de cada afliade se
descontarin por planilla del susldo de cada trabajador. La cucta de Incorporacidn por sna we=,
_ _ ~ adicional a la primera cuota. tambidn se descontard por planila de susido
Se propone que el monto base de la Gifcard de fin de afio sea de la mensualidad de un
afio completo, pudiendo aumentar el monto de acuerdo a los saldos en dinero de fin de

afio, asimilando la mensualidad a un ahorro anual. fursiculo Mi14

3 Actualmente existen bonificaciones en salud donde se devuelve una UTM anual entre: ol e fus GRiaGes G Sarvici actus. Quisnas aporarEn el
= Medicamentos o5 total haberes.
= comnsultas médicas y/o tratamientos edontolégicos uienes aportaran el 0_5% de su remuneracisn total
Examenes. Por "aportaran una cucta fija de $7.000 de su remuncracidn mensual”
Actualmente existen Beneficios y prestaciones en educacién: =) Con el aporte 1 e sus en servicio actve. quienes aportarén una

cuota fia de $7.000 de su remuneracion mensual.
*  Ensefianza Bésica: promedio de nota 6.5 (0,25 UTM anual)

= Ensefianza Media: promedio de nota 6.0 (0,50 UTM) anual) Articulo 21

= Ensefianza Superior: promedio de nota 5.5 (0,75 UTM anual)

Se propone agrupar las siguientes bonificaciones que tendrin una devolucién de 1 UTM
anual entre todas, equiparando las bonificaciones para los funcionarios que tengan o no
carga familiar:

ndrd 20 dias pars sfectuar =l page d= los bensficios aprobados =n e plan

un afiisde o sus cargas soliciten con los fermularios correspondienies ¥
= Medicamentos e - A 5n de que Por Motivos de fuerza mayor el

* consultas médicas yfo tratamientos odontolégicos

* Rendimiento escolar

= ¥ se agrega la bonificacién de “Combustible™
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Articulo N°23
Articulo N*23

L BONIFICACIONES EN SALUD:

Destinade a sus afiliados o cargas familiares por una vez al afio calendario.

1. Medicamentos.

2. Censultas médicas ylo fratamientos odontolégicos 1 UTM anual

3. Exadmenes médicos.

4. Lentes épticos o de contacto (0,5 UTM) anual.

-En el fitulo se eliminan las palabras “EN SALUD™

-Se agrupan las prestaciones de medicamentos, consultas médicas yfo tratamientos odontoldgicos,
examenes médicos, rendimiento escolar.

¥ se agrega la nueva bonificacién de Combustible.

-Con un monto de 1 UTM anual para estas prestaciones.

Articulo N*23

L BONIFICACIONES:

Destinade a sus afiliados o cargas familiares por una vez al afio calendario.

1. Medicamentos.
2. Censultas médicas ylo fratamientos odontolégicos

3. Exadmenes médicos. 1 UTM anual
4. Rendimiento Escolar

5. Bonificacion en combustible

8. Lentes épticos o de contacto (0,5 UTM) anual.

Articulo N*23
IV PRESTACIONES VARIAS

B) ios y prestaci en

El Servicio de Bienestar podra otorgar un bono escolar a los afiliados y sus cargas familiares
reconocidas, para alumnos destacados que acrediten seguir cursos regulares de ensefianza
basica, media, técnica o superior (sélo pregrado) en instituciones del estado o reconocidas por
éste, con las siguientes condiciones;

* Ensefianza Bsica: promedio de nota 6.5 (0.25 UTM anual)

+ Ensefianza Media: promedio de nota 8.0 (0,50 UTM) anual)

* Ensefianza Superior: promedio de nota 5.5 (0,75 UTM anual)

Para dicho beneficio se deberan presentar, hasta fines del mes Marzo de cada afio, los certificados
originales (timbres ocriginales o fotocopia legalizada) de los establecimientos educacionales.

Para el pago del bono de estimulo en educacidn se postulard con el promedio de nota del afio
académico anterior.

-S3e cambia de: “Beneficios y prestaci en “R benificacién

Rendimiento Escolar”

IV PRESTACIONES VARIAS

B) Requisitos bonificacidn Rendimiento Escolar:
El Servicio de Bienestar podra otorgar un bono escolar a los afiiados y sus cargas familiares
reconocidas, para alumnos destacados gue acrediten seguir cursos regulares de ensefianza
basica, media, técnica o superior (sdlo pregrado) en instituciones del estado o reconocidas per
éste, con las siguientes condiciones;

» Ensefianza Basica: promedio de nota 6.5 (0.25 UTM anual)

* Ensefianza Media: promedic de nota 8.0 (0,50 UTM} anual)

» Ensefianza Superior: promedio de nota 5.5 (0,75 UTM anual)

Para dicho beneficio se deberin presentar, hasta fines del mes Marzo de cada afio, los certificados
originales (timbres ocriginales o fotocopia legalizada) de los establecimientos educacionales.

Para el pago del bono de estimulo en educacion se postulard con el promedio de nota del afio
académico anterior.

Articulo N*23
IV PRESTACIONES VARIAS

-Se agrega una letra C de Requisitos bonificacién Combustible

C) Requisitos bonificacion Combustible:

Los pagos de este beneficio por gasto se liquidardn a medida que se presenten los siguientes
documentos: boleta con datos del sfiliado y en caso de no aparecer estos datos presentar
comprobante de pago de su bamco que concuerde con los datos del afiliado v boleta del gasto. El
aporte tendra una vigencia de 60 dias comidos para su cobro, desde la fecha que se produce el
gasto. Si franscurrido ese plazo, el afiliade no hace efectivo el cobro, prescribira el documento para
impetrar &l beneficio.

La propuesta se realiza el 21 de noviembre de 2025, en el grupo de whatsapp del servicio de

bienestar de los funcionarios del DSM Carahue.

Se elabora un documento con las respuestas a todas las consultas que generd la propuesta y se

publica en el mismo grupo el 03 de diciembre de 2025.

El mismo 3 de diciembre se publice el link de volacion para aprobar o rechazar la propuesia
entregada, de un total de 180 socios y con una participacion de 128 socios el resultado fue:

Si estoy de acuerdo: 105

Mo estoy de acuerdo: 21

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias. Hay alguna duda, consulta.

CONCEJALA RETAMAL:. Bueno, como es de Bienestar, esto esta visto con la Asamblea.

ADMINISTRATIVO DSM Si, se realiz6. Primeramente, se enviaron las propuestas que tengo
anotadas aca. El dia 21 de noviembre se hizo a través de un grupo de WhatsApp.
¢Por qué se hizo en esta modalidad? Porque en noviembre y diciembre no tuvimos reuniones y
también analizamos que, en reunién, nunca puede haber tanta asistencia, ya que esta la continuidad
de la atencién. Hay varios factores que hacen que la asistencia sea siempre baja, entre 50 a 45
socios. Para que la participacion fuera mas masiva, se optod por hacerlo via WhatsApp, y fue alli
donde se enviaron las propuestas a los socios. Esperamos alrededor de 12 dias para que las
analizaran. También enviaron preguntas, las que fueron respondidas. Luego, el 3 de diciembre, se
realizé la encuesta. En ese momento éramos 180 socios: 105 estuvieron de acuerdo y 21 personas
no estuvieron de acuerdo; las demas no opinaron. Por lo tanto, considerando que la mayoria estuvo
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de acuerdo, lo traemos a presentar ante ustedes.

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacion para Aprueban las modificaciones al REGLAMENTO
DEL SERVICIO DE BIENESTAR DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE
CARAHUE.

CONCEJALA RETAMAL : S
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: S
CONCEJAL TRALMA : S
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : S

ACUERDO N°280 POR UNANIMIDAD Aprueban las modificaciones al REGLAMENTO DEL
SERVICIO DE BIENESTAR DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE
CARAHUE.

ADMINISTRATIVO DSM Le agradezco a ustedes su apoyo y comentarles también que vamos a
dejar actualizada la lista de socios, ya que no somos 180, sino 195 hasta el dia de hoy.
Asi que vamos a hacer entrega de ella también, para poder solicitar los recursos para el afio 2026.

SANCIONAR APROBACION ARTICULO 45, PARA EL PERSONAL DEL DSM

SENOR PRESIDENTE; Bien, corresponde entonces ver el punto siguiente de la tabla, que es
sancionar la aprobacion del articulo 45 para el personal del Departamento de Salud Municipal.
Para ello, vamos a pedir y aprovechamos de dar la bienvenida a la directora del Departamento de
Salud.

DIRECTORA DSM: Buenas tardes, sefior Presidente, sefiora Concejala, sefiores concejales,
comparieros, colegas de trabajo y publico que nos ve a través de las redes. Vengo en este momento
a solicitar la aprobacion del articulo 45 de la Ley N.° 19.378 para algunos funcionarios del
Departamento de Salud, esto es, desde enero hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

1. Direccién Técnica

+ Resolutividad en la atencion: Apoyo financiero-presupuestario en 3 formulacidn, ejecucién y

Esta asignacion se fundamenta en la necesidad de contar con un profesional especializado que asegure la o
calidad y pertinencia de los servicios de salud entregados a la comunidad, con énfasis en la implementacion
del modelo de atencion integral en las distintas estrategias y programas ministeriales.

Departamento de Salud.

on de i itos entre el Servicio de Salud Araucania Sur y el

Actualizar protocolos clinicos y promover la incorporacién de nuevas tecnologias

Desarrollar estrategias orientadas al cumplimiento de IAAPS y metas sanitarias.

Favorecer la implementacién del modelo de atencién en términos de calidad, eficiencia, pertinencia
de los programas y fortalecimiento de la capacidad resolutiva del Departamento, lo que debiera
reflejarse en mayor satisfaccién usuaria.

Responsable de la gestion técnica de los servicios de salud.

Supervisar la calidad de la atencion y coordinar la implementacion de programas.

Responsable de la Unidad técnica de Convenios y Vinculacion con el Medio, funcién que exige alto
nivel de conocimiento técnico y habilidades de gestion.

Evaluacion y monitorio mensual indice de actividad de atencién primaria.

Evaluacidén y monitoreo mensual de metas sanitarias

Dirigir trabajo de funcionarios para cumplir indice de actividad de atencién primaria y de metas
sanitarias.

Revisién mensual de estadisticas de funcionarios DSM, CESFAM y CECOSF, esto es exclusivo de
actividades de indice de actividad de atencion primaria y de metas sanitarias, para asi cautelar que
la informacidn entregada sea la que se informa al SSAS.

Cautelar cumplimiento TECNICO de Convenios extrapresupuestarios.

Dirigir y colaborar en PLASAM anual

Coordinar y liderar las reuniones mensuales de los funcionarios del DSM Carahue

En general todas las funciones encomendadas por su Jefe directo, inherentes a su cargo y rol
profesional, u otras derivadas de la normativa legal atingente.

MONTO MENSUAL = $200.000.-

2. Jefe de Administracién y Finanzas

La asignacion se justifica en la necesidad de asesorar y apoyar a la Direccién del Departamento de Salud en
la ejecucion del Plan de Salud Comunal, en los siguientes dmbitos:

Asumir jefatura unidad Adquisiciones.

Infraestructura: Apoyo financiero-presupuestario en la elaboracién de proyectos de infraestructura,
Abastecimiento: Apoyo financiero-presupuestario en la elaboracion, ejecucién y control del plan de
compras anual.

s Convenios de colaboracidn: Apoyar desde la Unidad de Finanzas la ejecucidn de convenios de

colaboracidn entre el Servicio de Salud y el Departamento de Salud, facilitando el uso eficiente de
recursos y su posterior rendicidn,

Contribuir 2l logro de los obj égicos institucional di la gestién de los procesos
financieros, contables y presupuestarios.

MONTO MENSUAL = $100.000.-  ~

3, Jefe de Personal

La asignacion se justifica por las siguientes necesidades:

Entargada comité de C: itacidn y

asistencial.

Estructura organizacional: Apoyar el lineamiento “Estructura Organizacional” del Plan de Salud

Comunal, disefio de fluj de funciones y su

actualizacidn y difusién,

Clima organizacional: Apoyar el objetivo “Mejoramiento del Clima Organizacional™ mediante la

implementacién de un Plan de A i a través del Comité de

Bienestar, liderado por el Jefe de Personal como Secretario Ejecutivo.

Monitorear el cumplimiento del guarismo B80/20 de |a dotaddn de la Ley N® 19,378,

Elaborar informes trimestrales sobre ausentismo y proponer mecanismos de respuesta efectiva.

Convenios de colaboracién: Apoyar desde la Unidad de Personal la ejecucion de los convenios,

facilitando el reclutamiento y contratacién del recurso humanao requerido.

Acreditacidn: Apoyar el objetivo “Acreditacion”, en lo relative a las caracteristicas obligatorias de
imni inculadas a recurso b ia de Salud y a la politica

B convenio itacion y formacidn en APS en la red

inscrito en la

de induccidn de personal.

MONTO MENSUAL = $100.000.-

4. Profesional del drea de Adquisiclones

Ademds de sus funciones habituales como encargada de convenios, esta funcionaria apoyara en las
siguientes temdticas realizando trabajo adicional:

Revisar y hacer seguimiento al pago de los honorarios del DSM Carahue

Apoyo a encargada de inventario en el drea administrativa, elaborande los decretos de baja,
decretos alta o incorporacién, decreto de traspaso o donacién.

Funcianes encomendadas por su jefatura directa.

MONTO MENSUAL = $100.000.-
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Ademis de sus funciones habituales, esta funcionaria(o) lidera el programa de participacidn ciudadana, lo

»  Mantencion de carpetas de vida funcionaria. Ademi *  Contribuir a dar cumplimi alos ish dos de la autoridad sanitaria.
*  Completar informacidn de Planillas DIPRES mensual como apoyo a la unidad de Finanzas. Progra - Facilitar la asistencia del personal a su cargo a las actividades de tacidn disp por el
¢ Ingreso de informacidn al sistema SIAPER de |3 Contraloria General de la Republica, organi Departamento de Salud.
* Gestionar solicitud de pedido de insumos que permita un correcto funcionamiento de los
MONTO MENS/ establecimientos del sector rural.
MONTO MENSUAL = .| - - articipar en las reuniones de coordinacion y capacitacion dispuestas por el 5.5 AS. u otras
90.000.- _ Partici ! iones d dinacion itacion di | 5.5 AS
instituciones y realizar replica de los temas tratados.
7. En o *  Monitorear y evaluar el c de metas sanitarias y c de gestién en el sector
rural.
M y CESFAM (2 . ) )
Dada la impor . O con publicas, lones comunitarias y otros sectores, acciones que
Los conductores que asumen funciones de coordinacion tendran, ademds de su labor habitual, las siguientes Departamenta fortalezcan el trabajo de salud en el sector rural.
responsabilidades: *  Supervigilar el cumplimiento de las labores del personal a su cargo.
Entre sus funck R 4 n Doinn .
. p opor a reclamos, sug ias v felicitaciones de los usuarios, con respecto al
» Coordinar la asignacién de mdviles y ambulancias a serviclos y establecimientos, optimizando Coordi funt i de los establecimi de salud bajo su dependencia.
FECUrsDs y garantizando respuesta opertuna a solicitudes de traslade. depen *  Participar en Comités OIRS, Farmacia y Listad de Espera.
*  Monitorear el estado de los vehiculos, realizando inspecciones periddicas y registrando problemas Asegui *  Autorizar y coordinar permisos y feriados legales del Personal a su cargo.
o necesidades de mantencion, informando via formal cualguier problema detectado a su jefatura. A *  Realizar evaluaciones periddicas del personal a su cargo y el respectivo proceso de precalificaciones
+  Gestionar mantenciones, coordinando con talleres y asegurando la ejecudion oportuna de los asociado.
trabajos. Supen * En general todas las funciones encomendadas por su Jefe directo, inherentes a su cargo y rol
del sis' ; " .
= Mantener disponibilidad para coordinar traslados fuera del horarlo hablitual, incluyendo fines de Renor profesional, u otras derivadas de la normativa legal atingente.
semana y festivos, mediante turnos establecidos entre los encargados. MT;! MONTO MENSUAL = $95.000.-
MONTD MENSUAL = $90.000.- .~ servici
Inserib
Verlfic 11. Encan o de bod
»

Realizar labores de secretariado de la direccion, redaccion de informes, actas en reuniones téenicas
¥ comisiones de distinta indole encomendada.

10. Encargadalo) Sector Costa y Precordillera (2)

Ademas de sus labores estatutarias:

Coordina y apoya el trabajo de los equipos de salud del sector,

Asegurar |a continuidad y calidad de la atenclén.

Actia como nexc de comunicacidn entre el equipo de gestidn, usuarios y personal de PSR.
Resguardar el cumplimients de |la cartera de prestaciones de Atencién Primaria de los
Establecimientos bajo su dependencia,

Facilitar la aplicacién de modele de atencidn integral de salud familiar y comunitaria en los
Establecimientos bajo su dependencia.

Coordinar y liderar las reuniones técnicas y administrativas del Equipo de Salud del Sector Rural.
Velar por el cumplimiento del Plan de Salud Comunal en el Sector Rural.

Coerdinar las Rondas Médicas al Sector Rural, procurande la  asistencia del equipe
multidiseiplinario y de los insumaos e instrumental necesario.

Gestlonar los recursos humanos, técnicos, fisicos y farr
de los centros de salud rural.

Coordinar el correcto funcionamiento de las acciones de salud de los profesionales y técnicos
transversales en el sector rural.

para el funci i dptime

Gestionar recursos destinades a mejorar el funcionamiento de las pestas rurales.

13. Médicos

Ademas de sus funciones propias, los médicos que
responsabilidades:

8. Técnico de R
Ademids de su

Realizar informes mensuales de cumplimiento garantlas GES, para velar por el cumplimiento 100%
de lag parantiae

¥ estédl Ademds de sus funciones estatutarias, este funcionario desempefia funciones como encargado de bodega

de insumas, abastecimiento y distribucion:

MONTO MENS

= Asegura el at imi B y efici de insumos para los distintos centros vy
establecimientos del Departamento de Salud.

= Contribuye a ici das de higiene y funci operativo
una gestidn erdenada de inventarios.

HUManos, QUe yoNTo MENSUAL = $90.000.
Departamento,

Sus tareas incly

de t rencia
Gestid
Subro Ademds de sus funciones estatutarias, este funcionario asume la responsabilidad de Encargado de
ubrol Transparencia Activa y Pasiva:
Contri
aportt « Garantiza el cumplimiente de la Ley de Transp ia, medi la ilacidn, iGN y
Apaye publicacin sistematica de informacin relevante para la cludadania.

recluti + Apoya actividades de inventario y gestion de activo fijo, contribuyendo al uso correcto y

transparente de los recursos del Departamento de Salud.
Apoya P P

Apoyar |a digitalizacion de archivos y procesos.

asignaciéon asumen las siguientes

- Capacitar al personal del establecimiento en primeros auxilios, examen fisico para Hospital Digital
Rural y manejo de heridas.

- Realizar clasificacion de patologias en jornadas extraordinarias, para identificar y caracterizar
patologias de los usuarios, mejorando la calidad de 1a atencion.

- Asumir sobrecupos solicitados por la Direccidn o encargado de SOME, en respuesta a la alta
demanda de prestaciones en atencion primaria

- Asumir extensiones de jornada extraordinaria segun necesidades del servicio.

- Crear casos GES y mantener registros en planillas locales sanitarias en relacién con las metas de su
sector.

MONTO MENSUAL = $450.000.-

Respecto o esto encomendacion de funciones se lici

g un informe trimestral de cumplimiento.

CECILIA PAREDES JAQUE
DIRECTORA DSM CARAHUE

SENOR PRESIDENTE: Gracias llama Cecilia. No sé si hay observaciones, consultas, dudas,

sefiores concejales, concejala Retamal

CONCEJALA RETAMAL: Si, gracias, alcalde. Saludar a nuestra directora, sefiora Cecilia Paredes,
y a su equipo de salud. Me llama la atencion, positivamente, que no hay un aumento de los montos,
gue esta todo con bastante mesura. Y el informe trimestral que se va a pedir respecto a cada
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asignacion creo que es relevante como un mecanismo de control, porque, en definitiva, esto es un
articulo 45, que se ve en forma especial a través solamente de acuerdo de Concejo. Anteriormente,
no recuerdo que hayamos tenido una revision de indicadores de gestion via trimestral, y eso me
parece bien, porque en el fondo uno puede decir: usted va a realizar tal funcion adicional al cargo,
pero también tiene que haber un control de la gestion, y eso creo que es relevante. Solamente
sefalar que considero que esta bien y que esta ajustado a las conversaciones que hemos tenido en
la reunién interna de la Comision del Concejo Municipal, asi que no tendria mayores observaciones
al respecto. Solo respecto del tema de los médicos, quisiera saber cuantos médicos van a ser.

DIRECTORA DSM: No, en este momento es uno, pero puede que, segun la necesidad de la
continuidad, y considerando que no sabemos si nuestros médicos van a poder regularizar el tema
del EUNACOM —que, lamentablemente, no han podido regularizar—, debamos evaluar la situacion.
Ademds, debemos ver si desde la SEREMI nos dan la autorizacion para seguir manteniendo la
contratacion, porque siempre nos autorizan solo hasta diciembre del afio. ¢Y en diciembre del afio
hubo problemas con eso? Los colegas estan inscritos nuevamente.
Esperamos que lo puedan aprobar en este momento.
Es un médico, pero queremos dejarlo abierto para todos los médicos que podamos atraer a nuestra
comunidad como un incentivo. Sin embargo, en este momento no tenemos un numero mayor

CONCEJALA RETAMAL: Ah, qué bueno que se corrigio lo que yo observé hace algunos concejos
atras, hace varios meses, a raiz de una observacion de la Contraloria al municipio de Padre Las
Casas respecto a un cargo creado, que creo era de subdirector administrativo o algo asi. Me acuerdo
gue comparti ese tema con los colegas y aca se corrigid, porque habia una ilegalidad, al menos
segun una consulta que se hizo desde el Concejo de Padre Las Casas, respecto a la creacién de
ese cargo en el Departamento de Salud. Pero ahora acd estd corregido, asi que no tendria
observaciones al respecto, alcalde.

5
SENOR PRESIDENTE: Concejal Delgado

CONCEJAL DELGADO: Decia, alcalde, bueno, al final me queda todo claro.
Mas que nada, destacar lo que tiene que ver con el articulo 25, respecto de las horas del médico.
Como tenemos claro, hace un tiempo atras ya se cambi6 el tema de la escala, mas que nada para
gue se revisara un poco, ya que estaba un poco sobrevalorada en comparaciéon con lo que es la
normalidad. Asi que creo que este articulo 45 del médico esta bien. Y mi otra consulta es porque, si
mal no recuerdo, hace un par de meses atras, o un par de concejos atras, se aprobd un articulo 45
para el tema de labores, como mantenciones y cosas por el estilo, que correspondia a un cargo que
habia quedado disponible. Puedes decir, de alguna manera, del funcionario que ahora es Director
de Obras. Entonces, esas funciones pasaron a un funcionario con articulo 45. Si mal no recuerdo,
ese articulo no lo vi en este documento de articulo 45 y queria consultar al respecto.

DIRECTORA DSM; Lo que ocurre es que tuvimos, por un tiempo, a otro colega que nos apoyaba en
esa funcion, por eso se le habia otorgado ese articulo, el cual se solicité el afio pasado.
Sin embargo, hace pocos dias, la semana pasada, el dia jueves, ingresé un funcionario a ese cargo,
gue es un conductor civil, y que asumié la tarea de mantenimiento de infraestructura.
Esa es la razbn por la cual este articuo ya no se considera.
Esta dentro de nuestra dotacién, ya que el cargo fue cubierto con la llegada de un profesional del
area.

CONCEJAL DELGADO :Ultima consulta. Hace uno o dos concejos se paso el articulo 45 para la
Direccion. En ese caso, se paso6 de forma diferente al que se esta presentando ahora. ¢ Va a haber
algun otro articulo que falte, o ya esta todo considerado como en los Ultimos articulos aprobados?

DIRECTORA DSM: Hasta el momento es eso, porque no tenemos... no hay, no ha habido, no fue
presupuestado. De hecho, teniamos problemas con el presupuesto y por eso también se decidio
avanzar de esta forma, y por eso van los montos que se presentan.
Ademas, habia otros articulos 45 que no tenian tareas adicionales, y eso es algo que se tuvo en
consideracion.El articulo 45 dicta que deben existir tareas adicionales encomendadas.
Por ejemplo, en el caso del per cépita, que lo lleva una trabajadora social: tenemos muchas
trabajadoras sociales que realizan labores propias del trabajo social, pero el tema del per capita es
una tarea adicional para la cual la funcionaria no estd contratada originalmente.
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En los otros casos no existe una tarea adicional definida, principalmente por un tema presupuestario
y porque, en este momento, no esta contemplado.

CONCEJAL DELGADOQO: ultima duda. No sé si es un tema mas bien de forma. Hay un articulo, que
es el numero cuatro, profesional del area de adquisiciones, y el primer punto dice: revisar y hacer
seguimiento al pago de los honorarios del DSM Carahue. Entonces, es una consulta, porque en
general el pago de honorarios, o bien de remuneraciones, casi siempre se gestiona a través del
Departamento de Recursos Humanos.;Ahora todo el pago de honorarios va a pasar a
responsabilidad de este encargado de adquisiciones y no de otro departamento?

DIRECTORA DSM: Si, lo que pasa es que hay una distribucion de las tareas, porque vimos lo que
estaba ocurriendo con las funciones que llevaba cada &rea y algunas cosas no se estaban
cumpliendo bien. Por eso se reasignaron funciones entre la Jefatura de Finanzas y Recursos
Humanos, y se determind que otras tareas podian asignarse a esta area para que se mantuviera el
articulo.

SENOR PRESIDENTE; Gracias, consejero, tenemos condiciones entonces

SENOR SECRETARIO:. Sefiores su votacién para Acuerdan otorgar asignacion especial
acuerdo al articulo 45 de la Ley 19.378. Estatuto de atencién Primaria de Salud Municipal.

CONCEJALA RETAMAL : Sl
CONCEJAL MERINO : Sl
CONCEJAL DELGADO: Sl
CONCEJAL TRALMA : Sl
CONCEJALA QUILAPAN: Sl
SENOR PRESIDENTE : Sl

ACUERDO N°281 POR UNANIMIDAD Acuerdan otorgar asighacion especial acuerdo al
articulo 45 de la Ley 19.378. Estatuto de atencion Primaria de Salud Municipal.
1.- Director Tecnico / monto Mensual $200.000

2.-Jefe de Administracion y Finanzas $100.000

3.-Jefe de Personal $100.00

4.-Profesional del area de adquisiciones $100.000

5.-Encargado de Participacion $90.000

6.-Encargado GES $100.000

7.-Encargado Per Capita $90.000

8.-Tecnico de Recursos Humanos $90.000

9.-Encargado de Moviles DSM Y CESFAM $90.000

10.-Encargado(o) Sector Costa $95.000

11.-Encargado (0) Sector Precordillera $ 95.000

12.-Encargado de bodega $ 90.000

13.-Encargado de Transparencia $90.000

14.-Medico $450.000

VARIOS
SENOR PRESIDENTE; Corresponde ahora pasar al tema de vario concejala tiene la palabra.

CONCEJALA RETAMAL: Muchas gracias, alcalde. Bueno, primero plantear lo que, obviamente, a
todo Chile y también a nuestra comuna de Carahue nos preocupa, que tiene que ver con los
incendios forestales, que tanto dafio estan haciendo en Penco y en tantas comunas, y también en
nuestra comuna de Carahue. Y obviamente expresar mis condolencias a todas las familias de
nuestro pais que han tenido la pérdida de un familiar, y también como uno puede ver, de forma
horrorizada, la tragedia de tantos compatriotas que han perdido todo; asi que, obviamente, también
el dafio a nuestros animales. Y obviamente es un punto al gue uno no puede estar ajeno, a este tipo
de situacion tan grave que se vive en nuestro pais. Uno de los primeros puntos que me preocupan,
desde un punto de vista politico y también técnico, tiene que ver con lo que va a pasar ahora con
nuestro puente Eduardo Frei, que ya en la PAC ciudadana de hoy dia en la mafiana, en el casino de
Bomberos, el inspector fiscal del Ministerio de Obras Publicas, junto a la Delegacion Presidencial y
la empresa, ya nos vinieron a exponer que definitivamente nuestro puente se cierra el préximo lunes.



iz SECRETARIA

Municipalidad de Carahue M U N I c I pAL

ORD N°41

Y obviamente yo quise, quiero volver a exponer en breve y resumidamente la postura que tengo,
gue tiene que ver con que, aunque nosotros como actores politicos podemos generar oficios
correspondientes sobre la preocupacién que tenemos sobre eventuales incendios forestales que
lamentablemente también estan azotando a nuestra comuna de Carahue, y en ese contexto, alcalde,
concejales y ciudadania, vuelvo a insistir en el tema de que en menos de un mes en nuestra comuna
de Carahue hemos tenido dos alertas rojas de CENAPRED, que es el servicio especializado de la
politica publica nacional. Y tener dos alertas rojas en menos de un mes y ahora foco activo en estos
momentos que estamos en Consejo es que, obviamente, hay un peligro para nuestras familias y de
casas también. Anoche estuve en terreno en el sector, viendo todo el despliegue de todo nuestro
equipo, a quien agradezco mucho su trabajo y que con tanta prontitud y vocacion realizan una gran
labor, como nuestro Cuerpo de Bomberos, y también muchas veces que se suma a nuestro Cuerpo
de Bomberos, también de Nueva Imperial, de Puerto Saavedra y de otras comunas. El equipo de
emergencia municipal, liderado por la sefiora Julieta Rodriguez, la direccién, ahi todas las unidades
municipales que estan participando, NAV, Carabineros, y bueno, solamente decir que me siento
preocupada, alcalde, porque obviamente, respecto a los contratos del Ministerio de Obras Publicas,
si bien es cierto ellos se ganan una licitacién que tiene un plazo operatorio, también la Constitucién
Politica y las leyes chilenas, a través de la Ley de Compras, nos permite a nosotros como autoridades
comunales, cuando vemos situaciones de peligro, poder, a través de un documento fundado, pedir
gue se suspenda este cierre el dia lunes para marzo. Yo creo que un mes y medio, vuelvo a insistir,
del cierre, terminando ello en diciembre, no nos afectaria el afio calendario posterior. Y siento,
alcalde, que ojalda me equivoque, porque ya sabemos que nuestros bomberos, nuestro querido
equipo de emergencia, han hecho una labor magnifica y, como decia bien nuestro superintendente,
desde mayo ya se empezaron a preparar, con esto de dar la vuelta a Tranapuentes y tener ya todas
las reuniones de emergencia. A nuestros bomberos, que también nos ayudan de Puerto Dominguez,
Puerto Saavedra y de otras comunas, porque también de Nueva Imperial y otras comunas nos
vienen. Pero sigo diciendo, alcalde, que como uno tiene que colocarse en todo el escenario,
realmente la rigidez de los contratos, en este caso de la empresa que se adjudicé esto, puede variar
cuando uno ve que pueden estar en peligro nuestras familias en la comuna de Carahue, como
lamentablemente ha sido tan seguido los incendios y estas alertas rojas en nuestra comuna, dos
veces en menos de un mes. Yo creo que no es tener falta de argumentos, alcalde, concejales y
ciudadania, el hacer un oficio y solicitar al Ministerio de Obras Publicas, con un argumento y
fundamento de cuidar a nuestras familias, que esto lo puedan retrasar un mes y medio. Y vuelvo a
insistir en el tema porque, a pesar de todos los tiempos de respuesta que nuestros bomberos y
nuestro equipo han reducido, quedando la vuelta a Tranapuentes en promedio alto en 40 minutos,
pero con todo el despliegue del apoyo de Nueva Imperial, de Puerto Dominguez y de Puerto
Saavedra, se puede reducir muchas veces a 20. Usted sabe y todos sabemos que cuando estos
incendios forestales estan en un contexto de alerta roja, de viento, en 20 minutos muchas casas,
muchas familias, muchos animales pueden ser siniestrados y tener resultados desastrosos.

Entonces yo entiendo que ellos vinieron a exponer su tema de participacion ciudadana, nosotros
pudimos opinar como estimamos conveniente y todo eso quedé en el acta que ellos levantaron, pero
yo siento, alcalde, que nosotros debiéramos tener una accién técnico-politica como Consejo
Municipal hacia el Ministerio de Obras Publicas, exponiendo que el peligro esta latente, que la
preocupacion va mas alld y, por tanto, hay argumentos respecto a lo que ha pasado en nuestra
comunay a lo que sigue pasando y estd pasando hoy dia.

Y donde el cierre del puente, una empresa privada, va a ganar la plata que va a ganar si o si; haya
suspension, haya extension de plazo posterior, la empresa va a ganar si o si sus tres mil trescientos
millones. Pero lo que nosotros si tenemos que velar es que nuestra gente no esté corriendo un
porcentaje de riesgo que pueda hacer una gran diferencia entre la vida y la muerte de nuestra gente.
Asi que en ese contexto, yo realmente, con todos los argumentos, alcalde, y fundamentos que le
estoy expresando, me gustaria que pudiéramos pensar en oficiar esto, porque si ocurriera una
desgracia, que Dios quiera que no pase, yo no quisiera ser parte de no haber previsto que,
independientemente de que nuestros bomberos y nuestro equipo hacen lo maximo y logran reducir
los tiempos de 40 minutos incluso, al tener el puente cerrado en una etapa alta de incendios
forestales, 20 minutos realmente, en un contexto de viento y de esta masacre que esta pasando en
nuestro pais, pueden hacer la diferencia entre la vida y la muerte y la proteccion de nuestra gente.
Asi que yo quiero insistir en ese tema, més alld de lo que vivi y quedoé en el acta de la actividad de
participacion ciudadana del Ministerio de Obras Publicas. Yo quiero hacer un llamado acd, en este
Consejo Municipal como 6rgano colegiado, poniéndonos en los peores de los casos y en el contexto
nacional y comunal que estamos viviendo. Eso como punto de maxima importancia. En segundo
lugar, obviamente agradecer a todo nuestro equipo de emergencia, la gentileza, la disponibilidad en



" SECRETARIA

Municipalidad de Carahue M U N I c I pAL

ORD N°41

el trabajo y a la comunidad, porque hay diversas campafas. Yo quiero consultar si va a haber alguna
campafia, alcalde, de parte de nuestro municipio para ir en apoyo de las victimas de nuestra patria
gue estan pasandolo mal, o simplemente nos vamos a sumar a la campafia que algunos privados
estan realizando en nuestra comuna. Ya he visto diversas expresiones: vi una de la parroquia San
Pablo de Carahue, también vi una expresion de trabajo de una vecina de la comuna que nos etiqueto,
y también vi otra expresion de los Animalistas, Karen Castillo. Pero yo quiero saber si nosotros nos
vamos a sumar a alguna accion solidaria o, institucionalmente, sugiero que también podamos tener
una accion solidaria de ayuda a nuestros compatriotas que estan sufriendo y también a los animales
.Eso como propuesta. También decir que estoy muy conforme con todas las actividades que se han
desplegado desde nuestro municipio. Ha sido maravillosa la regata de veleros y también haber
participado. Yo nunca habia participado en la Ruta Fluvial Araucania; es la primera vez que me
invitan, le estoy muy agradecida, y conocer mas y entender la I6gica que ellos tienen de como poder
tener operadores turisticos regionales que puedan coordinar con la oferta turistica local y fluvial, y
creo que es de alta importancia lo que ellos realizan. Asi que felicitaciones por esa primera regata
de veleros en Nehuentule. Estuvo maravilloso también el avistamiento; ahi tiene un nombre, pero era
un escarabajo luminiscente, pero que todos le llamamos como la luciérnaga. Estuvo precioso y la
verdad es que no tenia contemplado yo que nuestra comuna, frente a Pichingual, visitar en la isla
Dofia Inés estd maravilloso, sobre todo cuando es temporada alta poder ir. Hay piscina, hay cabafas,
hay lugares muy bonitos y obviamente eso es de alta importancia. También lamento, por un tema
personal, no pude estar en todas las actividades. Pero obviamente felicitar a nuestra gente, Matty
Sanchez también aca También felicitar el hundimiento del Cautin que se realiz6 en la
conmemoracion en Nehuentle; pude estar un rato. Creo que también es bueno siempre
conmemorar. También estuve en el clasico de Trovolhue, el de Catdlica con... También estuvo
bastante bueno y qué bueno que le hemos entregado un apoyo bastante irrestricto a los clubes que
les ha ido bien y que van al campeonato regional, y estuvo realmente de miedo, muy bonito y todo
en un marco de respeto, que es lo importante. Pero ahi, alcalde, yo queria mencionar que todavia la
ciudadania a uno le hace latente que se pidioé con tiempo la mantencion de la iluminacion, pero que
todavia no se ha solucionado la iluminacién nocturna y, como obviamente son bastantes torres, el
impacto de no tener la iluminacion nocturna en la familia deportiva tiene un impacto. Por tanto, yo
quisiera eso, solicitar al alcalde que se pudiera poder, ojalad lo mas rapidamente, tener todos los
mecanismos de esa iluminacion. Asi también felicitar a nuestros nifios y nifias de la ANFA de Penco
y también a nuestras niflas en la serie femenina, a quienes estuvimos acompafando el fin de
semana. No todos pudimos estar, porque igual estabamos distribuidos en toda la comuna, pero
muchas gracias por invitarnos. Vi la alegria de nuestros nifios y nifias y yo creo que eso es de alta
importancia, porque el deporte une y, sobre todo, genera estilos de vida saludables. Y uno ve cémo
hay un esfuerzo ahi de don Rufino Torres, de la directiva de la ANFA, y cémo la familia deportiva, y
sobre todo la alegria de los nifios y nifias y de las mujeres, es muy importante. Y yo les preguntaba
si estaban contentos y me respondian que si, que se sentian muy felices, y uno eso agradece: que
las platas que muchas veces uno aprueba en el Consejo Municipal tienen ese alto impacto, donde
estan, quiénes hacen carne, que son los nifios y nifias, las mujeres y la familia deportiva. Le queria
comentar, alcalde, que obviamente, como vamos a tener un evento de alta connotacion regional para
el miércoles 28 de enero, en la explanada bajando el bypass, mano derecha, donde viene un
megaevento, digamos, con equipo nacional, donde se esta esperando ahi que cierre la licitacion,
donde se esta proponiendo, entre otros artistas, a Vale Primo, que sabemos que tiene una gran
cobertura mediatica. Este miércoles 28 de enero ya sé que ha avanzado el tema de las postulaciones
de los emprendedores y ojala podamos tener muchos emprendedores participando, pero sabe qué,
alcalde, y lo que yo le mencionaba era interno, pero ahora lo hago publico, que si me preocupa el
tema de seguridad. Porque obviamente cuando vamos a tener una alta afluencia de publico, que va
a ser lo mas probable, poder tener, alcalde, obviamente una buena coordinacién con nuestros
Carabineros, que ya hay conversaciones, me imagino, y también con nuestra Direccion de Seguridad
Publica. Porque la idea es que saquemos cuentas alegres, todos felices, y que no, a veces por un
tema, sobre todo de seguridad, que no sea un momento de problemas, sino que un momento de que
saguemos cuentas alegres. Porque yo creo que hasta esa explanada, que ya esta ordenada por el
municipio, ahi en la bajada Valparaiso mano derecha, puede incluso hacerse chica para la cantidad
de gente que va a llegar. Asi que yo coloco las alertas sobre las medidas que tenemos que poner de
seguridad, porque obviamente se juntan muchos factores de éxito, pero también de alerta para
nosotros como Consejo Municipal. También estuve, alcalde, concejales y ciudadania, hablando con
nuestras mujeres del aseo, que son parte también de las constantes campafas de reciclaje en
nuestra comuna, y vuelvo a recordarle que el aflo pasado es primera vez que no se les dio el
incentivo, un bono que no es de alto monto. Y para que lo podamos considerar, alcalde, ¢ se acuerda
gue usted me habia dicho que lo ibamos a considerar para nuestras mujeres del aseo y del reciclaje?
Que todos los afios se les ha dado su bono, pero que todavia estamos a tiempo de gque no pasen en
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banda, como se dice, y que puedan tener ese importante bono. También estd pendiente el cable
para que nosotros podamos tomar una decision como Consejo Municipal, cuando ya pase la tabla.
El tema es que nosotros quedamos en gque se iba a hacer una participacion ciudadana, donde el
Consejo iba a estar invitado para escuchar a nuestra gente que tiene carritos. ¢Por qué? Porque
para mi, por lo menos, y yo sé que para mis colegas en su mayoria, es importante escuchar a la
gente que trabaja en los food truck, porque después que pase la ordenanza al Consejo, mi votacion
igual tiene que ver con la escucha ciudadana, porque la parte técnica igual la revisamos vy la
observamos. Pero para mi es importante escuchar lo que ellos dicen, porque después el tema se
sanciona en Consejo, pero ese tema lo tenemos ahi pendiente. Queria consultar, alcalde, respecto
a una licitaciéon de equipo de televigilancia de 12.000.000 que esta en el sistema Mercado Publico,
gue me llamé la atencién, porque como ya el proyecto que nos llevo la plata de la Subsecretaria del
Delito ya se licitd y se compro, que son los lectores de patente y las camaras, me llama la atencién
gue ahora habia una licitacion de 18 cadmaras y diversos implementos de televigilancia. Y quiero
consultar si se trata del mismo proyecto o es otro tipo de recurso apalancado, como para entender,
porque todo esto va a configurar un mejoramiento del sistema de televigilancia que tiene nuestra
Direccién de Seguridad Publica. También quiero consultar cdmo sabemos que usted ha hecho
algunos cambios de jefatura, de desconfianza, si ya tenemos algunos profesionales tanto en Vialidad
y Deporte. No tengo claridad respecto a SECPLAC y DIDECO, pero como son areas clave, me
gustaria saber quiénes son las personas que estan o van a llegar en diversas areas gque son de alta
relevancia para la gestibn municipal, o si van a haber otros cambios, para que usted nos pueda
informar al Consejo. También tuve reclamos el fin de semana respecto del acceso a las playas
lafkenche, porque si bien es cierto se gestiond por Vialidad, creo que fue con la gestion municipal,
un arreglo para el valle Coicoi, pero no duré mucho lamentablemente. Me comentaban que a muchos
vehiculos les costé subir desde varias playas y si podemos tener un operativo, sobre todo que ahora
tenemos actividades tanto en Ifiilco en paralelo como en la playa, Las Cachas, lo veria, porque
obviamente, como estamos invitando a la ciudadania, la idea es que en nuestras playas podamos
tener un arreglo para que los caminos de vuelta puedan subir bien. Eso se lo veria, porque eso se
viene ahora, pero también hay un reclamo bastante extenso, que es mas alla de eso respecto a los
temas.

Finalmente, voy a ingresar esto por Oficina de Partes digital, de un tema que yo ya le habia
mencionado anteriormente, que ahora lo voy a leer, pero terminada mi intervencioén lo voy a ingresar
a Oficina de Partes, con copia a usted, a Secretaria Municipal y a Transparencia.

Es acé: Solicitud de pronunciamiento fundado sobre legalidad de acto administrativo, para que se
me pueda responder en el plazo de la Ley de Municipalidades.

Sefior alcalde de la comuna de Carahue, Helmuth Martinez Llancapan, de nuestra llustre
Municipalidad de Carahue. Carahue, 19 de enero de 2026. Paula Retamal Arévalo, concejala de la
comuna de Carahue, entidad 12.564.781-2, domiciliada en Eraniel Pinto 171, comuna de Carahue.

A usted respetuosamente digo: Objeto de la solicitud: Que, en el ejercicio del derecho consagrado
en el articulo 53 de la Ley 19.880, y en atencion a los principios de juridicidad, probidad
administrativa, imparcialidad y transparencia que rigen la actuacion de los oOrganos de la
Administracion del Estado,

Vengo a solicitar formalmente que se emita un pronunciamiento administrativo fundado sobre la
legalidad de la actuacion y contratacion del sefior Rodrigo Medina Salazar, como hito del proyecto
denominado “Reposicion del Estero Viejo de Carahue”, atendidos los graves antecedentes de hecho
y de derecho que a continuacién se exponen.

Antecedentes de hecho Primero. Antecedentes del sefior Rodrigo Medina en la Municipalidad de
Carahue: El sefior Rodrigo Medina participdé anteriormente como hito en el proyecto de mejoramiento
del gimnasio municipal de Carahue, adjudicado a la empresa juridica Alianza Consultores, empresa
en la cual formaba parte el actual alcalde de la comuna, don Helmuth Martinez Llancapan. En dicho
proyecto se detectaron numerosos errores de disefio, directamente imputables a la labor técnica del
sefior Medina, los que generaron perjuicios econémicos a la industria y a la Municipalidad de
Carahue, obligando a un reintegro aproximado de $14.000.000 al Gobierno Regional de La
Araucania, existiendo ademas una investigacion sumaria.Segundo. Nueva adjudicacion como
persona natural:
No obstante los antecedentes descritos, el sefior Rodrigo Medina fue nuevamente adjudicado como
hito, esta vez a titulo personal, en el proyecto de reposicion Estero Viejo de Carahue. El respectivo
contrato no fue suscrito por el alcalde titular, sino por el administrador municipal en calidad de
subrogante, en un contexto de relacién profesional previa con el actual alcalde.
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Tercero. Eventual conflicto El proyecto referido fue adjudicado a la empresa Vaper, la cual mantuvo
y mantiene eventualmente una relacién profesional vigente con el sefior Rodrigo Medina, quien le ha
prestado servicios como corredor de propiedades y arquitecto a la empresa aludida. En
consecuencia, el sefior Medina fiscalizar4 técnicamente una obra ejecutada por una empresa
respecto de la cual ha mantenido un interés profesional directo o, dicho de otra forma, eventualmente
podria fiscalizar a una persona juridica a la cual le presta o le ha prestado recientemente servicios
directos, ya sea a través de la empresa Alianza Consultores y/o como persona natural,
configurandose, segun mi hipétesis como concejala fiscalizadora, un evidente conflicto de interés
incompatible con los principios de imparcialidad y probidad administrativa.

Lo anterior resulta aun mas grave bajo el absoluto conocimiento de usted como primera autoridad y
jefe superior del servicio, quien fue socio del sefior Medina en la empresa Alianza Consultores y
ademas ex abogado de la empresa Vaper.

Tercero. Fundamento de derecho: Los hechos descritos vulneran los articulos 6°, 7° y 8° de la
Constitucién Politica de la Republica; el articulo 52 de la Ley N° 18.575; y los articulos 11, 12 y 53
de la Ley N° 19.880, ademas de los principios generales de transparencia, imparcialidad y control
interno que rigen la funcion publica, sobre todo en materia de contratacion municipal.

Cuarto. Fundamento de la competencia del alcalde para emitir un pronunciamiento de legalidad:
La presente solicitud se dirige legitimamente de mi parte al sefior alcalde de la comuna, en su calidad
de jefe superior del servicio municipal y como maxima autoridad administrativa del municipio,
conforme a la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

Quien detenta la direccion, el control y la supervigilancia de los actos administrativos municipales.
En tal calidad, el alcalde no solo se encuentra facultado, sino que esté juridicamente obligado a velar
por el principio de juridicidad y probidad administrativa, debiendo prevenir, revisar y corregir
eventuales irregularidades cuando estas son puestas formalmente en su conocimiento.

De conformidad a la Ley N° 19.880, toda autoridad administrativa tiene el deber de pronunciarse
expresamente y de manera fundada frente a las solicitudes que cuestionan la legalidad de un acto
administrativo, especialmente cuando se aportan antecedentes concretos que podrian configurar un
eventual conflicto de interés, desviacion de poder o vulneracion de principios esenciales de la funcion
publica.

La solicitud que se formula no pretende sustituir ni interferir con el control externo de legalidad que
corresponde a la Contraloria Regional, sino que persigue legitimamente obtener un pronunciamiento
administrativo interno, fundado y motivado, en ejercicio del deber de control interno, como autoridad
fiscalizadora elegida en base a la Ley de Municipalidades y la Constitucion Politica de Chile.

Peticién: Solicito que se emita un pronunciamiento administrativo formal y fundado sobre la legalidad
del acto que he cuestionado, que se informen los antecedentes considerados, que se acomparien
los actos administrativos respectivos y que se adopten las medidas correctivas que correspondan
conforme a derecho y conforme a mi rol fiscalizador. Dejo constancia de que me reservo el derecho
a poder ejercer acciones administrativas y de control ante la Contraloria General de la Republica u
otro drgano competente. Por tanto, obviamente, alcalde, ruego pueda acceder a lo solicitado que
acabo de leer y que ahora, en el acto, voy a ingresar por la Oficina de Partes virtual y con copia a
usted. Eso serian, sefior alcalde, mis puntos varios.

SENOR PRESIDENTE: Gracias, concejala, referente al tema del puente, el corte del Puente Eduardo
Frey y a los centros forestales que se estdn produciendo. Yo creo que hoy dia, la reunion que
sostuvimos en la mafiana quedod clara, de alguna manera, que los vecinos también entendieron que
se esta siguiendo un cronograma. Hoy dia hay un contrato, el cual ya se encuentra adjudicado; ya
hay un cronograma de trabajo, hay fechas y plazos establecidos segun cronograma. Los actos
administrativos tienen obviamente una correlacion de tiempo, que incluso cuando nosotros fuimos
en alguna oportunidad a reuniones anteriores se dijo que los contratos, si no es por una causal de
fuerza mayor, no se pueden extender. Por lo tanto, hoy dia solamente vamos a atender la
emergencia. Evidentemente, si hay una declaracion de alerta roja, una declaracién de emergencia
podria ser esa causal. Nosotros podemos interceder como ente administrativo, como municipio, para
otorgar 0 no una prérroga, pero no corresponde a nosotros finalmente determinar aquello. Eso
corresponde al Ministerio de Obras Publicas, quien es el organismo mandante de las obras. Por lo
tanto, vamos a atender también nosotros la emergencia, que claramente, si hay una emergencia, la
autoridad efectivamente va a actuar por sobre cualquier tipo de contratacion. Eso esta establecido
en la legislacion vigente. De momento, y a propésito de no extender forzosamente un contrato que
gueremos que se termine, efectivamente, no es aconsejable hacerlo. O sea, si la emergencia lo
amerita, evidentemente lo haremas, y eso quedo bastante claro hoy dia a través de la reunion que
tuvimos. Respecto a la campafia solidaria, nosotros efectivamente vamos como municipio, en su
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oportunidad, también a hacer una campafa propia solidaria, que vaya en ayuda de las victimas, y
de alguna manera a vecinos de comunas que logremos identificar que estén mas complicados
respecto de lo que haya sido la emergencia, sobre todo en regiones vecinas. Nosotros ya hemos
gestionado el tema de agua y algunas colaciones para bomberos de nuestra localidad. Eso lo vamos
a entregar prontamente, también a través de funcionarios municipales. Se estan gestionando
premios y recursos para nuestras actividades de verano. Conjuntamente con ello, también he
gestionado agua y otros enseres para nuestros propios bomberos, y de los cuales también podemos
aportar, en su oportunidad, para la campafia solidaria que hagamos como municipio. Ya se esta
coordinando, a través de algunos funcionarios, dejar un centro de acopio a nivel municipal, para ir
en ayuda de los damnificados por esta emergencia. Bueno, referente a la actividad de verano, tanto
en la ruta fluvial que tuvimos este fin de semana. Obviamente, la ruta fluvial, de la cual el municipio
es parte, hoy dia esta activamente en el tema del turismo costero, principalmente en nuestra comuna.
Agradecemos que nos hagan parte de ello. También se inaugurd un bosque recreativo, que es como
una zona de camping, en el sector de Puente Negro, fundo Santa EMA, cercano a Trovolhue.
Posteriormente hubo la regata de veleros. Se han hecho varias actividades también a propésito de
lo que es la ruta fluvial, con los y las emprendedoras que estan en el borde del rio Imperial, y también
con algunos emprendedores relacionados con la cordillera de Trovolhue zona alta. Asi que
felicitamos, al igual que las actividades de verano, de diferentes ferias que usted
manifestaba.Respecto a la mantencién del estadio, de las luces del estadio de Trovolhue, yo no sé
si el administrador tendra algun reporte, porque en alguna oportunidad nos manifestaron que hay
algunos problemas de mantencién. No sé si hay algin antecedente referente a aquello, porque es
importante dar cuenta de la situacién actual, debido a que es un recinto también importante.

ADMINISTRADOR: Hola, primero, primero que todo saludar, sefior Presidente, concejales en sala,
a nuestra audiencia, Secretario Municipal. Queremos dar a conocer que efectivamente el
mantenimiento de la iluminacién del estadio de trovolhue se mantuvo apagada porque el generador
arrojo una alerta en un sistema automatico que tiene, y apago su funcionamiento por requerimiento
de mantenciones. Estas mantenciones anteriormente se estaban realizando por la empresa
distribuidora de los generadores, la cual es de Santiago, una empresa directa. Por lo tanto,
generalmente nosotros estamos realizando trato directo para poder llevar a cabo estas
mantenciones. Hoy dia, de acuerdo a la contingencia y consultas que hemos sostenido internamente,
nos hemos percatado que ya ha transcurrido la vida util de los generadores de guarda el tiempo. Por
lo tanto, veremos nuestro mecanico municipal poder evaluar la situacion que esta ocurriendo. Vamos
a solicitar la compra de los filtros y todo lo que se requiere para llegar a un mantenimiento interno,
con un mecanico que se ha contratado de la unidad, para poder hacer las mejoras correspondientes.
Junto a eso, su solicitud, proceso de compra que seria efectuado, se llevo a cabo el mejoramiento
del estadio nuevo de nuestra comuna, pero a su vez vamos a sumar el segundo generador que
tenemos, que es el de emergencia. Entonces, vamos a realizar nosotros los procesos de
mejoramiento y mantencion de los generadores que hoy dia estan en dependencias municipales,
teniendo en cuenta el alto costo que involucra hacer un mejoramiento o una mantencién de estos
generadores con empresas externas.

CONCEJALA RETAMAL: Entonces, ¢ perdon, seria mantener y aparte algo mixto, cémo algo mixto?
¢ Estéa por trato directo ya?

ADMINISTRADOR: Si, estaba en su instancia, lo denegamos porque efectivamente nos percatamos
gue ya transcurrio la fibra Gtil de lo que corresponde a la mantencion, asi que decidimos realizarlo
con nuestro mecanico, lo cual va a bajar inconsiderablemente los costos de mantencion.

SENOR PRESIDENTE: Respecto de la coordinacién con Carabineros, bueno, estd aci Don Alexis,
gue se esta coordinando también con algunas, principalmente en la Feria de la Papa. Nosotros
vamos a tener también los grandes eventos que hoy dia se agregan, el 28 de enero, donde también
le vamos a pedir una coordinaciéon exhaustiva. Don Alexis ha puesto también la precaucion de
coordinar y gestionar las vacaciones o los periodos de feriado legal, en fechas distintas a las que se
requiere mayor presencia de todo personal de Seguridad Publica y, obviamente, la coordinacién con
Carabineros. También esta permanentemente que, incluso, Carabineros de Chile solicita contingente
adicional cuando asi lo amerita. Entonces, tenemos comunicacion y coordinacion para estas
actividades que van a requerir una alta presencia de visitantes.

CONCEJALA RETAMAL: Alcalde, en ese contexto de seguridad, ¢ese va a arrendar igual el otro
terreno que esté al lado del parque de los trenes o no?

SENOR PRESIDENTE: ¢,Por méas que nada, por estacionamiento, dice, o no?
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CONCEJALA RETAMAL: No, porque por tanta gente, el espacio se va a hacer chico.

SENOR PRESIDENTE: Si, si, en la linea, nosotros estamos también en conversaciones; no sé si el
administrador tiene alguna. Teniamos también la opcién de arrendarlo, que en realidad ese no va a
ser tan chico tanto para la actividad del 28. Si, esta la posibilidad de arrendar, lo tenemos que ver.

ADMINISTRADOR: En atencion a la consulta, efectivamente, considerando lo que va a hacer hoy la
contingencia, nosotros estamos en proceso de evaluar de acuerdo a los valores que se estan
manejando respecto a los contratos de arriendo, ya que los arriendos por un dia son muy elevados.
Hoy dia estamos evaluando con la familia que esté cerca al terreno que estamos considerando,
quiere decir que es en sentido al Cendyr Nautico. Si, estamos evaluando porque efectivamente hay
un terreno colindante que estamos en un proceso.

CONCEJAL RETAMAL.: Si, porque esta en alguna calle y se puede extender para alla.

ADMINISTRADOR: Claro, estamos viendo la posibilidad porque hay un agricultor que tiene un cultivo
y estamos evaluando los valores que nos puede arrendar de acuerdo a lo que podemos acceder. De
lo contrario, tendriamos que habilitar ese espacio de manera particular, ellos lo pueden realizar como
estacionamiento. Pero nosotros, como municipalidad, estamos viendo la posibilidad de acuerdo a
nuestro presupuesto y oferta econdémica.

SENOR PRESIDENTE: Respecto del bono de reciclaje, también entiendo que se va a factibilizar
este mes, ¢no, administrador?

ADMINISTRADOR: Si, este mes se va a entregar el bono de reciclaje para nuestras mujeres.

CONCEJALA RETAMAL.: ¢ Esta también la participacion de ciudadanos de los carros forzados? Si,
si.

CONCEJALA RETAMAL: Si, queremos escuchar lo que decian la gente antes de votar.

Sefior Presidente: Si, se requirid esa instancia. También, en el parquimetro, efectivamente se va a
reactivar prontamente, porque los vecinos del sector rural, esas quedan pendientes, se estan
agendando para hacer consulta online que ira en paralelo. Respecto del proyecto de tele vigilancia,
los insumos que se estan licitando son para la ejecucion de un proyecto FNDR, que se adjudicé a
Seguridad Publica. No es el de la Subsecretaria, por $25.000.000 que se tienen que ejecutar; se
instalaran 6 puntos nuevos de camara en la ciudad de Carahue. Esto es asi, se estan adquiriendo
algunos insumos para ejecutar ese proyecto de FNDR. Respecto de la jefatura de oficina, hoy dia se
estan instalando. Nosotros queremos hacer un comunicado para ustedes, para que tengan
conocimiento pleno, si no es a través de un Consejo formal o se les hara llegar como
correspondencia.

CONCEJALA RETAMAL: Si, porgue la gente pregunta y no sabe qué responder.

SENOR PRESIDENTE: Si, respecto de contrataciones y acceso a playa, efectivamente como
municipio estamos disponibles para colaborar. Somos el primer vinculo con los vecinos, sobre todo
hoy dia por la realizacion de ferias que generan mayor flujo de vehiculos. Tenemos el compromiso
de colaborar y gestionar con el organismo, sobre todo Vialidad, que tiene varios caminos principales
a las playas, aunque muchas veces la asistencia directa no es fluida.

CONCEJALA RETAMAL: Pero antes de la actividad...

SENOR PRESIDENTE: Antes de la actividad en si, hemos gestionado la llevada de maquinaria para
apoyar la mantencién de los caminos, dejarlos en Gptimas condiciones.

CONCEJALA RETAMAL: ¢Quién esta en Vialidad?

SENOR PRESIDENTE: Juan Pablo Acufia. Eso seria, concejal Merino

CONCEJAL MERINO:Gracias, estimado alcalde. Bueno, lo primero, solidarizar con todas aquellas
familias del sector de Penco y Lircay, familias que lamentablemente lo han perdido todo y otras que,

lamentablemente, también han perdido a seres queridos por este tema de los incendios que
lamentablemente estan azotando nuestro pais, que también afectan a nuestra region de la Araucania



" SECRETARIA

Municipalidad de Carahue M U N I c I pAL

ORD N°41

y que también han puesto preocupacion acé en nuestra comuna de Carahue, principalmente el dia
de hoy. Solidarizar y esperar que Dios les dé resiliencia, les dé fuerza a todas aquellas familias que
lo han perdido todo y que, obviamente, también quizas han perdido familia en esto que ha pasado
en la region del Biobio y Nuble. Alcalde, referente a lo mismo, ya hubo una respuesta: el municipio
lo mas probable es que active algun tipo de trabajo para ir en ayuda, quizas pueda ser “Carahue
ayuda a Penco”, “Carahue ayuda a Lircay”. En algunas instancias, en los incendios de Valparaiso
del afio 2016-2017, no recuerdo bien, el municipio de Carahue logr6é también participar y entregar
una ayuda considerable, que fue precisamente hacia la Quinta Region, lo que aliento. Alcalde, hay
mucha gente gue en este momento esta muy avida de querer colaborar, de querer ayudar. La gente
estd tocada por la situacion que estan sufriendo precisamente estas comunas, que son tan
pequefias, quizds como la nuestra, y que hoy necesitan de nuestro apoyo. Yo aliento, alcalde, a que
se pueda tomar esa iniciativa y podamos sumarnos a estas campafias solidarias en favor de aquella
comuna o la que ustedes decidan ir en ayuda. Eso con respecto al tema de los incendios. Alcalde,
también dentro de la misma dinamica, quiero reconocer hoy dia a nuestro Cuerpo de Bomberos de
Carahue. El dia de ayer tuvimos todas las unidades desplazadas en terreno. Todos los voluntarios y
voluntarios de reemplazo estaban también esperando para poder hacer la rotacion necesaria y
enfrentar los incendios forestales que lamentablemente afectan a nuestra comuna de Carahue.
Lircay Una vez mas, tenemos que reconocer que el voluntariado de mujeres y hombres de nuestra
comunidad, de las distintas compafias de nuestro Cuerpo de Bomberos de Carahue, esta a la altura
de los requerimientos y dispuesto a darlo todo para ir en ayuda de quienes lo necesitan. Ese es el
primer reconocimiento para ellos. Pero no quiero dejar al margen el trabajo de nuestro equipo de
emergencia comunal. Alcalde, yo sé que usted en este primer afio de gestién se ha dado cuenta que
contamos con un equipo solido, que en base a la experiencia y a lo que ha ocurrido en nuestra
comuna, ha logrado cohesionar un buen equipo de respuesta frente a emergencias, conociendo muy
claramente los protocolos para abordar las situaciones que se dan en nuestra comuna de Carahue.
Muestra de ello fue lo ocurrido ayer en el sector Llihuin y el sector de Butaco Alto, donde hubo, por
supuesto, una muy buena coordinacién por parte de su encargada de emergencia comunal, Julieta
Rodriguez, a quien personifico un saludo y reconocimiento, junto con todo nuestro equipo de
emergencia, incluyendo quienes trabajan con la maquinaria pesada de la municipalidad. Creo que
ayer estuvieron a la altura para enfrentar la situacion de emergencia que afectaba a nuestra comuna,
como usted lo reportaba, indicando que no habia afectacion de viviendas y que la situacién estaba
controlada, aunque se seguiria monitoreando durante la noche. Los incendios forestales tienen esta
situacion que es dificil de prever. Frente a esto, alcalde, quisiera solicitar que se ingrese también una
denuncia por la situacion de que estos incendios pudiesen haber sido provocados. Conversando con
los profesionales de emergencia, indicaban que estaban en un punto del sector de Jwie y de repente
aparecen nuevos focos de incendio, algo inexplicable. Si existiese intencionalidad, alcalde, es
necesario que la administracién haga ingreso de la denuncia, porque pone en riesgo no solo a las
familias, sino también a cientos de voluntarios, personal municipal y de otros estamentos publicos
gue combaten los incendios, poniendo en peligro su integridad fisica. Yo también lo aliento a tomar
esa decision. Respecto al cierre del puente, discrepo. Estuve presente en la reunién de la mafiana,
pero creo que la gente, viviendo desde mayo esta contingencia constante, ya afectada por la
situacion, no justifica extenderlo mas tiempo. Estos trabajos se alargarian hasta el verano de 2027,
segun los tiempos y fechas establecidos. Creo que es mas prudente que los trabajos se hagan ahora,
con clima favorable, para que la empresa pueda avanzar mejor, en lugar de esperar a marzo o abril,
cuando comienzan las lluvias. Escuché a los vecinos manifestar que ya habian sufrido suficiente con
la situacion del puente. Alargarlo solo generaria mas inconvenientes, especialmente para los vecinos
mas humildes, quienes mas han sufrido. Espero que los trabajos del puente avancen conforme a los
compromisos adquiridos, en los cuales ciudadania y autoridades han participado, y debemos ser
responsables y serios al respecto. Lo otro, estimado Presidente, tiene que ver con el APR. Estuve
en la inauguracion del APR en el sector de Imperialito y quisiera dejar un par de ideas, alcalde. Con
lo que esta pasando con Nueva Imperial, ojala Carahue pudiese lograr, con la Ministra, contar con
un electromecanico para el APR. El APR de Imperial cuenta con un electromecanico, y creo que el
municipio de Carahue podria apoyar mas efectivamente a nuestro APR, que enfrenta problemas
como tuberias reventadas. Contar con un electromecénico facilitaria el trabajo y me sorprendi6 ver
gue Imperial contaba con maquinaria, como retroexcavadora, destinada exclusivamente para APR,
para que cuando surgieran contingencias, la maquina pudiera solucionar los problemas. Si la
municipalidad de Carahue diese este paso, nuestra red también tendria mayores facilidades para
cumplir su labor de llevar agua a los distintos hogares y familias de nuestra comuna. Lo otro, sefior
Presidente, tiene que ver con el regadio de areas verdes. Ya lo manifestaba nuestra colega Quilapan
en el Consejo anterior, y ayer me lo recordaban vecinos en la plaza Las Banderas, comentando que
la plaza esta mas seca y limita el juego de los nifios. Alcalde Casillo, ojala pueda recoger la iniciativa
planteada por la concejala Quilapan y podamos ver cdmo regar estos espacios que debiesen estar
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verdes pero que hoy estan secos. Creo que ahi hay un desafio. También, alcalde, los cortafuegos.
Tenemos incendios cerca de la poblacién 11 de Septiembre, con pastizales grandes que colindan
con lavilla Entre Lomas y los vecinos de la 11 de Septiembre, quienes estan preocupados porque el
pastizal estd demasiado alto. Esos serian algunos puntos varios, alcalde.

SENOR PRESIDENTE:Gracias, concejal. Bueno, referente al tema del incendio y la tragedia de la
campafia solidaria, se estan gestionando ya internamente con los equipos municipales. Respecto al
reconocimiento que hace a Bomberos y equipos de emergencia, efectivamente, dar cuenta de que
ellos estuvieron principalmente durante toda la noche. Esto es vital para el control de los incendios,
ya que han evitado que se quemen casas Yy habitaciones. Tanto las brigadas MPC, la brigada Conaf,
como nuestro Cuerpo de Bomberos y nuestro equipo municipal han estado presentes desde el inicio
de los llamados de emergencia y de manera permanente. Han realizado turnos de seguridad
ciudadana, apoyo a vialidad y han estado activamente conteniendo el fuego, al menos evitando
dafios a viviendas. El tema forestal, obviamente, requiere apoyo aéreo, que tuvimos muy temprano.
Ayer en la noche nos comunicamos con la delegacion presidencial, que se comprometié a mantener
el apoyo. Esto permitié que nuestros incendios tuvieran un control relativo frente a otros incendios
existentes en la region y en comparacion con otras regiones. Producto de esta situacion, estamos
recabando informacién y orientaremos nuestra unidad juridica para que presente una querella contra
quienes resulten responsables, siempre que tengamos antecedentes claros. Evidentemente, si
tuviéramos informacién concreta, pondriamos los antecedentes a disposicion de la justicia. Es
importante destacar que los vecinos también tienen responsabilidad, principalmente si existen
antecedentes de acciones humanas que provoquen incendios, poniendo en riesgo incluso la vida
humana. Afortunadamente, en nuestra comuna no ha habido pérdidas humanas, pero estas acciones
humanas ponen en riesgo a huestro equipo municipal y a nuestras familias. Por ello, hemos llamado
a quienes tengan informacion a colaborar con la justicia. Como municipio, no participaremos
directamente en la querella, pero si apoyaremos la investigacion. Es importante sefialar que algunos
sectores presentan focos de incendio recurrentes, y durante los recorridos se detectaron fuego pero
controlados que podrian haber provocado incendios mayores. Respecto al cierre del puente, ya se
informé anteriormente. En cuanto a la idea de contar con un electromecénico para el APR, no se ha
estudiado presupuestariamente aun. Es un requerimiento que han planteado los comités de APR y
podria implementarse segun disponibilidad de recursos. Sobre el radio de areas verdes, se estaba
considerando internamente, pero producto de la emergencia y cambios energéticos, se contratara
un apoyo externo para subsanar la situacion. Respecto a los cortafuegos, la encargada de
emergencia indicé que la mayoria estaban realizados, pero se reforzaran en el area urbana y en
sectores criticos como chacay chapo , donde generalmente se producen incendios. Esto se hara
especialmente debido a la alta temperatura y la declaracion de alerta roja a nivel comunal y regional.
Gracias, consejero. Gracias, alcalde. Gracias, Concejal Delgado.

CONCEJAL DELGADO: Gracias, alcalde. Bueno, para empezar los puntos del dia de hoy, queria
felicitar a todos quienes realizaron feria este fin de semana. Primero, la Feria... bueno, quizas hace
ya varios afios en nuestra costa, en la playa de Champu. La Feria Las Quemapu, felicitar a todos los
dirigentes que llevan a cabo esta feria durante bastante tiempo. Felicitar también a los vecinos, a los
organizadores y a todos quienes participaron de la feria en el sector Matte y Sanchez, de la lefia y el
carbdn. Yo no pude estar, sin embargo estoy viendo fotografias, conversando con algunos vecinos,
y la verdad, un éxito: llegé mucha gente. Es bueno que en estas zonas més alejadas, donde a veces
cuesta tener algun foco econdémico, puedan realizarse estas ferias, para prestar servicios, atender a
los vecinos, dar a conocer la zona y también reunir recursos. Porque, si bien es un sector lejano, es
una parte muy bonita, donde incluso hay un artesano que, ademas de artesania, ofrece un tour
guiado con varias piezas que tienen historia detras. Es algo bastante bonito; yo lo he visitado varias
veces y sé que se le puede sacar provecho. Por dltimo, felicitar a todos los emprendedores que
forman parte de la ruta fluvial, especialmente a quienes se han sumado estos Ultimos meses, del
sector de Trovolhue y sus alrededores. Si bien la ruta hacia el sector de Nehuentué y Cullinco Bajo
ha tenido su desarrollo en el ultimo tiempo, ahora se busca incluir también estos sectores. Contentos
por el compromiso de todos los emprendedores, organizados y aportando para generar este inicio
de temporada en el sector Puente Negro, en el Fundo Dofia Emma, mas conocido o menos conocido,
pero asi se llama. Alcalde, también queria comentar respecto al tema de los incendios. Todos
estamos claros de la emergencia que tenemos a nivel pais; sin embargo, a nivel comunal ocurren
situaciones todos los afios, algunos mas complicados y otros menos. Me acuerdo del 2019, que fue
practicamente una catastrofe en Carahue, gracias a Dios. A través de los afios han seguido habiendo
incendios, pero no de la magnitud de ese afo. Este afio empezamos con complicaciones, y
lamentablemente nos chocé la emergencia con lo que es el cierre del puente, que viene el proximo
lunes 26, si no recuerdo mal. Esperemos que todas las coordinaciones detras puedan dar buena
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respuesta a los vecinos que colindan con bosques y que podrian verse afectados durante esta época
estival. Y por supuesto, bajo este mismo sentido, agradecer a quienes han desarrollado iniciativas
para recolectar recursos. Incluso tenemos aqui en el Consejo a Karen Castillo, quien estuvo el dia
de hoy desde las 16:00 aproximadamente con un punto de acopio frente al gimnasio Olimpo.
También mafiana, segun lo conversado con Karen, estard desde las 10:00 hasta las 19:00 horas. La
colecta se centra principalmente en alimentos, también para animales (perros y gatos), y material
veterinario. Karen realizo buenas gestiones, incluyendo movilizacion de camiones; hasta el momento
se han recolectado méas de 70 sacos de papas, lo que representa un aporte importante por iniciativa
propia. Agradecer también a su compafiera de voluntariado. Asimismo, agradecer la colaboracién
de empresas como Botilleria Grados y Hamburguesas Bloom, quienes aportaron botellas de agua.
Ayer se entregaron a Bomberos y, junto con otras colectas como la de Karen Riquelme en Pichingual,
y las de agua y barras de cereal en nuestro cuartel de Bomberos, se ha logrado un aporte significativo
para emergencias en nuestra comuna y en otras comunas afectadas. Alcalde, tenia algunas
preguntas. Algunas ya se respondieron, como el tema de la luz del estadio de Trovolhue. Sin
embargo, algunos vecinos comentaron que las planchas que se usan en el gimnasio, principalmente
el cholhuan colocado encima para proteger el piso durante actividades, se encuentran en mal estado
y no cumplen su funcién. Seria conveniente evaluar la posibilidad de reemplazar estos cholhuanes
para futuras actividades. Esto seria, mas que nada, lo que queria comentar hoy, sefior alcalde,
poniendo énfasis en nuestra emergencia nacional y esperando que en Carahue no tengamos una
emergencia mayor. También espero que todas las coordinaciones con los equipos de emergencia y
respecto al puente puedan evitar mayores problemas y, Dios no quiera, gracias

SENOR PRESIDENTE: Gracias, consejera. Bien, bueno. Respecto a la Feria de verano, como ya lo
dijimos, tanto la actividad de la ruta fluvial como las ferias estan en pleno desarrollo. Felicitamos
también a los organizadores y a quienes hoy dia estan desarrollando cada una de las actividades,
potenciando nuestro verano y nuestro turismo en Carahue. Con respecto a los incendios y las
campafas solidarias, obviamente nosotros, como municipio, como ya deciamos, también vamos a
estar ejecutando la campafia solidaria y habilitando un centro de acopio. Eventualmente, si hay
acciones privadas, podemos coordinar en alguna oportunidad a través de los medios municipales
para reunir recursos, y si disponen de diferentes canales, utilizarlos. Hoy dia hemos querido usar los
canales oficiales para canalizar la ayuda y el acopio de algunos enseres de forma particular. Por eso,
también quizas nos vamos a demorar un poco mas para dar una ayuda directa, pero efectivamente
a través de los canales correspondientes. Respecto de las planchas de cholhuan y su recambio, no
sé si el administrador pueda aclarar. En alguna oportunidad vi una orden respecto del recambio de
planchas de cholhuan; no sé si eso se aplica a todos los recintos o especificamente al gimnasio El
Alto. Se esta haciendo un plan de recambio en diferentes recintos cerrados, digamoslo asi. Gracias,
concejal, concejal Trauma.

CONCEJAL TRALMA: Gracias, Presidente. Bueno, como ya lo han dicho mis colegas, lamentamos
el tema de los incendios a nivel regional que estan sufriendo las diferentes comunas. También me
sumo a gque si se puede hacer algo solidario, alcalde; creo que todos estamos en un momento
bastante complejo por estos incendios y, bueno, apoyar en todo lo que sean redes abiertas para
poder hacer aporte creo que es necesario. Nuestra comuna también esta en alerta roja, y a nivel
regional esperamos que no pase a mayores. Tenemos varias actividades y esto también viene a
afectar a nuestros emprendedores o, valga la redundancia, nuestras actividades. Esperamos que no
nos pase a mayores. Reconocer el trabajo que siempre hace el cuerpo de bomberos y el equipo
municipal, que, como hacian mis colegas, siempre ha estado disponible para hacer este trabajo de
alto riesgo. Sin embargo, la muy buena coordinacién de la encargada de emergencia, la sefiora
Julieta Rodriguez, gracias a su experiencia, ha demostrado un excelente desempefio y ha sido bien
evaluado a través de los reportes de estos trabajos. Esperamos que esto no pase a mayores y, Dios
guiera, que sea de la mejor manera. En cuanto al puente, esperamos que todo salga bien. La idea
ya estd comunicada a nuestros vecinos, y es un momento bastante complejo por las emergencias y
los incendios que pueden producirse cuando se haga el corte. Pero habra que enfrentar diferentes
situaciones. Esperamos que las coordinaciones, que vienen con mucha anticipacion, hoy dia estén
dando fruto. Felicitamos a toda la feria. Como decia nuestro colega, no alcanzamos a recorrer todas,
pero se reconoce que nuestra comuna esta bastante viva. La primera feria de Mattiz Sanchez, “La
Lena y el Carbon”, como primera actividad, fue bastante bonita; llegd mucha gente que pudo visitar.
Esperamos que la proxima, el proximo afio, sea de la mejor manera, y que se sigan dando a conocer
diferentes sectores de nuestra comuna. que pudimos ver también es importante; afortunadamente,
gracias a Dios, todo salié bien. Esperamos que los incendios no afecten nuestras actividades.
Alcalde, también me preocupa el tema de las alcantarillas. No sé si hay alguna alcantarilla de
emergencia para nuestra comunidad huapi trovolhue Me comentaban que estan a punto de pasar,
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pero que cruzan animales y el socavon es bastante alto, Esto es un tema bastante peligroso.
También me comenta una socia de la feria de la miel, que es el 30 de enero, que en una reunién se
habia informado que no iban a tener toldos por parte de la administracion, y ellos estaban
preocupados. Ellos traen todo el mobiliario, pero también algunos necesitan los toldos. Estan
preocupados de si el municipio iba a abastecer de toldos para estar tranquilos; lo venian conversando
con el encargado. Otro punto, alcalde, habia quedado en el presupuesto anterior la contratacién de
un topégrafo para la regularizacion de terrenos de nuestras comunidades. Hay una gran cantidad de
carpetas esperando a un topografo y estan estancadas para poder regularizar esos terrenos. Esto
seria por mis puntos.

SENOR PRESIDENTE: Gracias, concejal. Respecto de la coordinaciéon de emergencias, ya nos
remitimos a lo ya dicho; efectivamente, la gran coordinacién que tiene hoy dia la emergencia comunal
con los otros organismos ha permitido, mantener y controlar el fuego. En cuanto a evitar el dafio a
casas habitacion, respecto a la Feria de verano, también nos remitimos a lo ya dicho. Respecto de
la disposicion de alcantarillas, voy a enviar el requerimiento para el sector huapi a fin de que
efectivamente se pueda disponer de ellas con premura. Sobre la feria de la miel y la disposicién de
toldos, si, nosotros hablamos con el encargado udel cuando se tratdé en el Consejo pasado, y nos
indicaba que efectivamente iba a coordinar aquello con los organizadores. No habia complicaciones;
lo iban a coordinar directamente con ellos, incluyendo la entrega de los toldos. En cuanto a la
contratacion del topégrafo, si, efectivamente estamos viendo la posibilidad de contratar al profesional
0 adquirir equipos para colaborar con la regularizacion de terrenos. Esto se ha demorado un poco,
pero si, efectivamente se dara curso a aquello porque sabemos de la alta demanda que hay respecto
de este tema. Eso seria todo, gracias, concejal, Concejala Quilapan

CONCEJALA QUILAPAN: Buenas tardes, sefior Presidente. Pues, primero, han pasado ya algunos
vehiculos aqui bajando porque ahora vamos a tener que bajar los vehiculos una vez que se corte el
puente. Van a bajar aqui por la bajada abajo, y en el sector “Al Limpio” hay una piedra partida que
provoca barro. Ahora, imaginese cuando empiece a ir casi el 100% de los vehiculos por el puente:
seria conveniente ver si se puede poner un poco de ripio ahi. Segundo, igual, solidarizo con la Octava
Regidn, con Penco y Biobio, con toda la gente que esta pasando por un mal momento. En el camino
a Pancul también hay mucha maleza en la carretera; en las curvas no se ve bien y al cruzar es
peligroso. Hay rieles de fierro blanco, pero tampoco son muy visibles, asi que seria bueno despejar
esa maleza. Respecto al corte del puente, ya lo dije y sostengo lo que comparto con la concejala:
ojala que no pase a mayores. Hay que esperar y confiar en que todo salga bien. Ahora, en la calle
Padre Hurtado con Urrutia, se han formado microbasurales: algunas personas dejan bolsas de
basura que los perros rompen y se acumula desorden. Por favor, seria bueno atender eso para que
no siga acumulandose basura. Eso seria todo, sefior Presidente.

SENOR PRESIDENTE: Concejala, bueno, respecto a la mantencién del camino de la pasarela
Quillen , aqui efectivamente el municipio queddé a cargo de mantener el estado de manera
permanente. Se arreglé ahi, pero efectivamente esta complicado; vamos a ayudar con el vertedero
o depdsito de agua de lluvia. Nos comentaban que se acumula el agua en esa parte especifica, que
es la zona un poquito mas critica. Respecto al tema de la maleza, el camino PANCUL , pero hay un
compromiso de Vialidad de arreglarlo, porque precisamente con este plan de mitigacion del corte del
puente se requiere administracién directa. Vialidad se comprometié a hacerlo prontamente, porque
el camino esté realmente tapado de pica-pica. Este camino conecta con el Cardal Imperial. Respecto
al microbasural en Padre Hurtado con Urrutia, vamos a derivarlo a Medio Ambiente para que se haga
cargo. Bien, se agradece. Saludo a sefioras y sefiores concejales, a nuestro Secretario Municipal, a
los funcionarios municipales que estan presentes en el Consejo, a nuestra ciudadania y a quienes
siguen conectados a través de las redes sociales. Nos mantenemos alertas como equipos
municipales ante los incendios que todavia estan activos. Hay focos principalmente en el sector de
llihuin, los cuales amenazan con extenderse hacia Chapo, el coihue , que son sectores que hoy dia
se encuentran bajo amenaza por este incendio. Hasta ahora, no se reportan casas directamente
afectadas, pero se mantiene presencia de brigadas; nos informan que la Brigada nocturna de Conaf
permanecera hasta controlar totalmente el fuego. Ademas, contamos con el refuerzo de CMpC,
equipos municipales, bomberos y, por supuesto todos apoyando esta emergencia que estamos
viviendo como comuna. Por haberse cumplido el propésito de la presente sesion, se levanta la
misma. Muchas gracias, tengan ustedes muy buenas tardes.
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ACUERDO N°274 POR UNANIMIDAD ACUERDAN OTROGAR SUBVENCION MUNICIPAL A:
CLUB DEPORTIVO JUVENTUD CATOLICA DE TROVOLHUE

RUT.N° 65.168.590-7

DOMICILIO PEDRO DE VALDIVIA N°586, TROVOLHUE

PRESIDENTE RAUL EDUARDO PINCHEIRA ABARZUA

C.N.L.N°® 12.988.205-0

MONTO DE $ 3.050.000

PROYECTO: EN BUSCA DE NUESTRO TERCER REGIONAL

ACUERDO N°275 POR UNANIMIDAD ACUERDAN AUTORIZAR LA ENTREGA EN
DONACION DE 31 PLANCHAS DE ZINC REUTILIZADAS, A LA COMUNIDAD INDIGENA JOSE
AILLAPAN, RUT N° 73.172.100-9, REPRESENTADA POR DONA MANUELA PATRICIA
LLANCAPAN LEVIMAN, CEDULA NACIONAL DE IDENTIDAD N° 12.038.341-8, AMBOS CON
DOMICILIO EN EL SECTOR QUILLEN, PLANCHAS OBTENIDAS DE LA DEMOLICION DE LA
OBRA DENOMINADA “REPOSICION DE ESTADIO VIEJO CARAHUE

ACUERDO N°276 POR UNANIMIDAD Acuerdan autorizar laentrega en donacion de un vehiculo
Municipal, marca nissan, tipo camioneta, modelo Terrano DX D CAB 2.7; placa patente
UL:97.09,-2; ,afio 2003, color blanco, N° de motor TD27708451, N° de chasis
JNICHGD2270731329; al Centro de Padres y Apoderados del Liceo C-18, Claudio Arrau Leon,
Representado por su presidente don Cristian Gonzalo Morales Floody, vehiculo dado de
baja mediante decreto alcaldicio N° 44. de fecha 12 de enero de 2026.-

ACUERDO N°277 POR UNANIMIDAD Aprueban el PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL PRODESAL afio 2026, para la comuna de Carahue, con un aporte municipal de $
49.400.000.-

ACUERDO N°278 POR UNANIMIDAD Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don Helmuth Martinez
Llancapan, para suscribir convenio con el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO, representada por SU directora regional dofia SUSANA XIMENA AGUILERA
VEGA, ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, Comuna de Temuco. El convenio de
Continuidad Trasferencia de fondos y ejecucion servicio nacional de la mujer y la equidad de genero,
por un monto total de $ 89.815.114. y un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre del 2026.

ACUERDO N°279 POR UNANIMIDAD Autorizan al Sr. Alcalde de la comuna, don Helmuth Martinez
Llancapan, para suscribir convenio con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERCION SOCIAL (
FOSIS) , representada por la Directora Regional Tamara Torres Huechucura, ambos con domicilio
en calle Miraflores 939. El convenio de transferencia de recursus para ejecucion del programa
de acompafiamiento familiar integral”, por un monto total de $132.196.000. con una Vigencia al
31 de diciembre 2026

ACUERDO N°281 POR UNANIMIDAD Acuerdan otorgar asignacion especial acuerdo al
articulo 45 de la Ley 19.378. Estatuto de atencion Primaria de Salud Municipal.
1.- Director Tecnico / monto Mensual $200.000

2.-Jefe de Administracion y Finanzas $100.000

3.-Jefe de Personal $100.00

4.-Profesional del area de adquisiciones $100.000

5.-Encargado de Participacion $90.000

6.-Encargado GES $100.000

7.-Encargado Per Capita $90.000

8.-Tecnico de Recursos Humanos $90.000

9.-Encargado de Moviles DSM Y CESFAM $90.000

10.-Encargado(o) Sector Costa $95.000

11.-Encargado (0) Sector Precordillera $ 95.000

12.-Encargado de bodega $ 90.000

13.-Encargado de Transparencia $90.000

14.-Medico $450.000
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PRESIDENTE
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CONCEJALA
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